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161/1993 Sb.

Zakon
ze dne 19. kvétna 1993

0 zménach ve vSeobecném zdravotnim pojisténi a o zménach a
doplnéni nékterych dalsich zakonii

Vyhldseno dne 22. ¢ervna 1993, datum posledni novelizace 1. dubna 2012

Parlament se usnesl na tomto zdkoné& Ceské republiky:

CL I

Zékon Ceské nérodni rady & 550/1991 Sb., o véeobecném zdravotnim pojiéténi, ve znéni zédkona Ceské narodni
rady ¢. 592/1992 Sb., zékona Ceské nérodni rady & 10/1993 Sb. a zdkona Ceské narodni rady &. 15/1993 Sb., se

meéni a dopliuje takto:

1. § 1 véetné nadpisu znf:

§,1

Vé
v

Ucel zdkona
Tento zdkon upravuje vSeobecné zdravotni pojisténi (dale jen ,zdravotni pojisténi“), na jehoZ zékladé je poskytovan
zdravotni péce plné nebo ¢astecné hrazend zdravotnim pojisténim v rozsahu stanoveném timto zakonem a

Zdravotnim fadem.”.

2.V nadpisu § 2 a v odstavcich 1 a 4 se slova ,potfebna zdravotni péce” nahrazuji slovy ,péce plné nebo ¢aste¢né
hrazend zdravotnim pojisténim“; v § 2 odst. 2, § 10 odst. 1 pism.g),§ 13 odst. 1 a2,§ 14 odst. 1 a § 19 odst. 2 se
slova ,potfebné zdravotni péce” nahrazuji slovy ,péce plné nebo ¢astecné hrazené zdravotnim pojisténim“; v § 15
odst. 2 se slova ,potrfebnou zdravotni péci* nahrazuji slovy ,péci plné nebo ¢aste¢né hrazenou zdravotnim

pojisténim®,

3.V § 2 odst. 3 v posledni vété se slovo ,ministerstvo” nahrazuje slovy ,ministerstvo zdravotnictvi (dale jen

~ministerstvo®)*.

4. § 3 véetné nadpisu zn:

§.3
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Osobni rozsah zdravotniho pojisténi
(1) Podle tohoto zdkona jsou zdravotné pojistény:
a) osoby, které maji trvaly pobyt na Gzemi Ceské republiky,

b) osoby, které jsou v pracovnim nebo obdobném poméru k zaméstnavateli, ktery ma sidlo na Gzemi Ceské

republiky, i pokud na tzemi Ceské republiky nemaji trvaly pobyt.

(2) Sidlem zaméstnavatele se pro Ucely tohoto zdkona rozumi u pravnické osoby jeji sidlo, jakoz i sidlo jeji
organizalni slozky, ktera je zapsana v obchodnim rejstriku, a u fyzické osoby misto jejiho trvalého pobytu,

popripadé jde-li o zahrani¢ni fyzickou osobu, misto jejiho podnikani.

(3) Ze zdravotniho poji$téni podle tohoto zdkona jsou vyfiaty osoby, které nemaji trvaly pobyt na Gzemi Ceské
republiky a jsou ¢inny v Ceské republice pro zaméstnavatele, ktefi pozivaji diplomatickych vyhod a imunit, nebo prc
zaméstnavatele, ktefi nemaji sidlo na tzem{ Ceské republiky, a osoby, které dlouhodobé pobyvaji v ciziné a neplati

pojistné (§ 7 odst. 5)."
5.V § 4 se vypoustéji slova ,pism. a) a b)“.

6. § 5 véetné nadpisu zni:

§.,5
Vznik a zanik zdravotniho pojisténi
(1) Zdravotni pojisténi vznika:
a) narozenim, jde-li 0 osobu s trvalym pobytem na tGzemi Ceské republiky,

b) dnem néstupu do pracovniho nebo obdobného poméru k zaméstnavateli, ktery ma sidlo na Gzemi Ceské

republiky,

¢) ziskdnim trvalého pobytu na Gzemi Ceské republiky.
(2) Zdravotni pojisténi zanika:

a) umrtim pojisténce nebo jeho prohlasenim za mrtvého,

b) skon&enim pracovniho nebo obdobného poméru na tzemi Ceské republiky, pokud nejde o pojiéténce

uvedeného v § 3 odst. 1 pism. a),

c) ukondenim trvalého pobytu na Gzemi Ceské republiky, pokud nejde o pojisténce uvedeného v § 3 odst. 1 pism.
b).".

7.V § 6 odst. 2 se vypouétéji slova ,oblanstvi Ceské a Slovenské Federativni Republiky* a slova ,pokud platcem

pojistného neni stat podle odstavce 4" se nahrazuji slovy ,neni-li dle stanoveno jinak".
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8.V § 6 odst. 2 posledni véta zni: ,Za osoby v pracovnim nebo obdobném poméru se vedle pracovnikl v

pracovnim poméru dale povazuji:

a) pracovnici ¢inni v poméru, ktery ma obsah pracovniho poméru, avsak neni takto oznacen nebo nema véechny

nalezitosti predepsané pro vznik pracovniho poméru,
b) pracovnici ¢inni na zadkladé dohody o pracovni ¢innosti,

c) ¢lenové druzstey, jestlize nejsou v pracovnépravnim vztahu k druzstvu, ale vykonavaji pro druzstvo praci, za

kterou jsou jim odménovani,

d) spolecnici spole¢nosti s ru¢enim omezenym a komanditisté komanditni spoleénosti, jestlize nejsou v
pracovnépravnim vztahu k této spolecnosti, ale vykondavaji pro ni praci, za kterou jsou touto spolecnosti

odmeénovani,

e) poslanci zakonodarného sboru,

f) ¢lenové obecnich zastupitelstey, ktefi vykondvaji funkci dlouhodobé uvolnénych ¢élend obecniho zastupitelstva,
g) &lenové vlddy a vedouci ostatnich Ustfednich orgdnd statni spravy Ceské republiky,

h) soudci,

i) prokuratofi,

i) prezident, viceprezident a ¢lenové prezididlni rady Nejvy&&iho kontrolniho Gtadu Ceské republiky,

k) vojdci z povolani, prisluénici Policie Ceské republiky, prisluénici Vézeriské sluzby Ceské republiky a piislugnici

ostatnich ozbrojenych bezpec¢nostnich sbort a bezpeénostnich sluzeb,
l) interni védecti aspiranti,

m) dobrovolni pracovnici pe¢ovatelské sluzby,

n) péstouni, ktefi vykondavaji péstounskou péci ve zvlastnich zatizenich,
0) osoby ve vykonu trestu odnéti svobody,

p) osoby se zménénou pracovni schopnosti pfipravujici se na pracovni uplatnéni,

pokud jsou ucastni nemocenského pojisténi (zabezpedeni) podle predpist o nemocenském pojisténi

(zabezpeceni).”.

9.V § 6 odst. 3 se na konci prvni véty pfipojuji tato slova: ,,a dale s vyjimkou osob, kterym poskytl pracovni volno
bez nahrady prijmu, prokazi-li takové osoby, ze platcem pojistného je jiny zaméstnavatel nebo jind organizace, prc

néz jsou v té dobé ¢inné, a osob, které postupuji podle § 7 odst. 4

10. § 6 odst. 4 pism. a) az e) a pismena g) a h) znéji:
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,3) nezaopatrené déti,*)

b) pozivatele diichodd z diichodového zabezpedeni podle zvldétniho zakona,?)
c) pfijemce rodi¢ovského ptispévku,®)

d) osoby na materské a dalsi materské dovolené a muze po dobu jejich nepritomnosti v praci, po kterou se jim

poskytuje penézitd pomoc podle pravnich predpist o nemocenském pojisténi,
e) uchazede o zaméstnani®) véetné uchazedl o zaméstnani pracujicich na verejné prospésnych pracich,

g) osoby prevazné nebo Uplné bezmocné a osoby pelujici o prevazné nebo Uplné bezmocnou osobu, &) anebo o

dlouhodobé téZce zdravotné postizené dité, 82)

h) osoby konajici zakladni (ndhradni) sluzbu v ozbrojenych silach nebo civilni sluzbu a osoby (vojaci v zaloze)

povolané k vojenskému cviceni.”.

11. Pozndmka ¢. 4a) pod ¢arou zni:

12. Pozndmky ¢. 8) a ¢. 8a) pod c¢arou znéji:
13. § 6 odst. 4 pism. k) a l) znéjr:

k) osoby, které dosahly véku potfebného pro narok na starobni dichod, av$ak nespliuji dalsi podminky pro jeho
priznani a nemaji prijmy ze zaméstnani, ze samostatné vydélecné ¢innosti, z kapitalového majetku, z prondjmu ani

o

ostatni pfijmy podle zdkona o danich z pfijmd, nebo nepozivaji diichod z ciziny, anebo pokud vyse pfijmd a

diichodd z ciziny nepfesahuje mési¢né ¢astku ve vysi minimalni mzdy,8P)

l) osoby celodenné osobné a radné pecujici alespon o jedno dité do sedmi let véku nebo nejméné o dveé déti do 1°F
let véku, nejde-li o osoby uvedené v pismenu d), pfi¢emz se za takové osoby povazuje vZdy pouze jedna osoba, a
to bud otec nebo matka ditéte nebo osoba, kterd prevzala dité do trvalé péce nahrazujici pééi rodi¢;8¢) podminka
osobni celodenni fadné péce o dité se povazuje za splnénou, i kdyZ tato osoba ma pfijmy ze zaméstnani, z
podnikani, z jiné samostatné vydélecné ¢innosti, z kapitalového majetku, z prondjmu nebo ostatni prijmy podle
zakona o danich z prijma, které po odpoctu vydajd vynalozenych na jejich dosazeni, zajisténi a udrzeni nepresahuiji

mésicné ¢astku ve vysi 77 % minimalni mzdy.".
14. Pozndmky ¢. 8b) a ¢. 8c) pod ¢arou znéji:
15. § 6 odst. 5 zni:

»(5) Maji-li osoby uvedené v odstavci 4 pism. a) az j) pfijmy ze zaméstnani, z podnikani, z jiné samostatné
vydélecné ginnosti, z kapitalového majetku, z prondjmu nebo ostatni prijmy podle zdkona o danich z pfijmd, je

platcem pojistného stat i tyto osoby.”.
16.V § 7 se vklada novy odstavec 4, ktery zni:

»(4) Pojisténec neni povinen platit pojistné po dobu, kdy je dlouhodobé v ciziné a je v ciziné zdravotné pojistén. V

takovém pripadé po dobu trvani pojisténi v ciziné a neplaceni pojistného prislusné zdravotni pojistovné nema

pojisténec narok na uhradu péce plné nebo ¢astecné hrazené zdravotnim pojisténim podle tohoto zdkona. O takove
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skutecnosti se u prislusné zdravotni pojistovny udini pisemny zdznam. Za dlouhodoby pobyt v ciziné se povazuje
nepretrzity pobyt delsi Sesti mésict. Pokud pojisténci bylo poskytnuto za U¢elem dlouhodobého pobytu v ciziné
zaméstnavatelem pracovni volno bez nahrady prijmu, nejsou zaméstnavatel ani zaméstnanec povinni platit po tuto

dobu pojistné, postupuje-Lli se podle prvni véty.”.

17.V § 8 odst. 3 se v posledni vété nahrazuji slova ,,neplacené pracovni volno* slovy ,pracovni volno bez nahrady
prijmu® a pripojuje se na konci tato véta: ,Pri neomluvené nepritomnosti zaméstnance v préci je zaméstnanec

povinen zaplatit zaméstnavateli ¢astku odpovidajici pojistnému, které zaméstnavatel za zaméstnance za tuto

dobu uhradil.”.

18. § 9 odst. 3 zni:

»(3) Pojisténec, u néhoz zdravotni pojisténi vzniklo podle § 5 odst. 1 pism. c) nebo zdravotni pojisténi zaniklo podle
§ 5 odst. 2 pism. ¢), je povinen pfihlésit se nebo odhlasit se u pfislusné zdravotni pojistovny nejpozdéji do osmi dnt

ode dne, kdy zdravotni pojisténi vzniklo nebo zaniklo.”

19.V § 10 odst. 2 prvni véta zni: ,Vojaci v ¢inné sluzbé s vyjimkou vojakd v zéloze povolanych k vojenskému
cviceni a Zaci vojenskych skol, ktefi se pfipravuji na sluzbu vojaka z povoldni a nejsou vojaky v ¢inné sluzbé, jsou

pojisténi u Vojenské zdravotni pojistovny.”.
20.§ 13 odst. 4 zni:
»(4) Prislusna zdravotni pojistovna uhradi na zakladé

a) lékarského predpisu vystaveného smluvnim zdravotnickym zarizenim, lékarem poskytujicim prvni pomoc
pojisténci, smluvnim lékafem poskytujicim zdravotni péci v zafizeni socialni péce a smluvnim lékarem
poskytujicim zdravotni péci sobé&, manzelovi, svym rodi¢im, prarodi¢@im, détem, vnukdm a sourozencim, jestlize
jeho odbornost zaru¢uje Ceskd lékarskd komora nebo Ceskd stomatologickd komora, a jestlize k tomu uzavie

zvlastni smlouvu se zdravotni pojistovnou

1. zafizenim lékarenské péce léciva a prostifedky zdravotnické techniky s vyjimkou prostfedkd zdravotnické

techniky uvedenych v bodu 2,

2. jinym smluvnim subjektdm bryle a pomdcky o¢ni optiky, vlasové nahrady, ortopedicko protetické pomucky
sériové a individualné vyrabéné, kompenzacni pomicky pro zdravotné postizené véetné vozik( a zvedakd pro

imobilni osoby a dale pomdcky pro sluchové postizené, nevidomé a slabozraké,
3. zafizenim lékdrenské péce a jinym subjektdm pfistroje pouzivané k terapii,
b) predlozeného uc¢tu smluvnim zdravotnickym zafizenim
1. stomatologické protetické nahrady a é¢ebné rehabilitaéni pomdcky;,
2. ortodontické aparaty,

3. servisni zasahy na poskytnuté prostredky,
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a to podle seznamu léciv a prostrfedkd zdravotnické techniky, ve kterém jsou uvedeny vyse Uhrad poskytovanych

prislusnymi zdravotnimi pojistovnami.”.
21.§ 13 se doplnuje novymi odstavci 5 a 6, které znéji:

7

»(5) Seznam léciv a prostifedkl zdravotnické techniky zpracovava ministerstvo po pfedchozim dohodovacim fizeni
s Ceskou lékarnickou komorou, Pojistovnou a zastupci zdravotnich pojistoven; Ucastniky tohoto fizeni svolava
ministerstvo nejméné jednou ro¢né. Seznam Léciv a prostredkd zdravotnické techniky, jeho zmény a doplhovani

vydava ministerstvo vyhlaskou.

(6) Jestlize predepisujici lékar predepise lé¢ivo nebo prostfedek zdravotnické techniky, na jehoz Uhradé se podle
seznamu Léciv a prostredkd zdravotnické techniky podili pojisténec, je povinen na tuto skute¢nost pojisténce
upozornit. Vyzaduje-Lli to vdak zdravotni stav nemocného podle doporuceni osetfujiciho lékare, uc¢inéného po
dohodé s reviznim lékarem prislusné zdravotni pojistovny, uhradi plné prisluéna zdravotni pojistovna predepsana
lé¢iva nebo prostredky zdravotnické techniky, vyjimeéné i lé¢iva v seznamu léciv a prostredkl zdravotnické

techniky neuvedena.’.
22.§ 18 odst. 1 zni:

»(1) Na rozhodovani zdravotnich pojistoven ve vécech tykajicich se placeni pojistného, pokut, pendle a prirazek k
pojistnému se vztahuji obecné predpisy o spravnim fizeni. Zdravotni pojistovny rozhoduji platebnimi vymeéry, které
jsou vykonatelné podle predpist o Ffizeni ve vécech obéanskopravnich. O odvolani rozhoduje rozhod¢&i organ

zdravotni pojistovny.”.
23.V § 18 se vypousti odstavec 2. Dosavadni odstavec 3, 4 a 5 se oznacuji jako odstavce 2, 3 a 4.
24.V § 18 odst. 4 se za slova ,pojistoven” vkladaji slova ,podle odstavce 1*

25.§ 20a zni:

(1) Prisludna zdravotni pojistovna ma pravo na nahradu skody vidi tietim osobam, jestlize vynalozila naklady na

péci plné nebo ¢asteéné hrazenou zdravotnim pojisténim v disledku jejich zavinéného protipravniho jednani vadi

©

osobam ucastnym zdravotniho pojisténi. Tato nahrada je prijmem fondd zdravotni pojistovny.

(2) Pro ucely ndhrady skody jsou zdravotnicka zarizeni povinna oznamit prislusné zdravotni pojistovné Urazy a jina
poskozeni zdravi osob, kterym poskytla zdravotni pééi, pokud maji diivodné podezreni, ze draz nebo jiné poskozeni
zdravi byly zpGsobeny jedndnim prévnické nebo fyzické osoby. Oznamovaci povinnost maji i organy Policie Ceské

republiky, prokuratury a soudy.”.

26. Za § 20a se vklada novy § 20b, ktery zni:

§ ,,20b

Za nezaopatrené déti podle § 6 odst. 4 pism. a) se povazuji do 31. prosince 1998 i studenti vysokych skol starsi 26
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let”.

CL Il

Zékon Ceské nérodni rady & 592/1992 Sb., o pojistném na véeobecné zdravotni pojiéténi, ve znéni zakona Ceské

narodni rady & 10/1993 Sb. a zdkona Ceské nédrodni rady & 15/1993 Sb., se méni a dopliiuje takto:

1.§ 3 odst. 1 zni:

® (1) Vymérovacim zakladem u osoby v pracovnim poméru nebo obdobném pomeéru (déle jen ,zaméstnanec”) je

Uhrn prijm0 zuc¢tovanych mu zaméstnavatelem, popripadé zaméstnavateli v souvislosti s vykonem zaméstnani,

které zaklada ucast na nemocenském pojisténi (zabezpeceni), s vyjimkou nezapoditatelnych pfijmd, jimiz jsou:

a) odstupné?@) poskytované pri skonéeni pracovniho poméru a odchodné, 2?)

b) plnéni vérnostni, popfipadé stabilizaéni povahy,)

c) ndhrady vydajil poskytované zaméstnancim v souvislosti s vykonem zamé&stnant,3)

d) nahrady $kody,*)
e) odmény vyplacené podle zdkona o vynalezech, primyslovych vzorech a zlep$ovacich navrzich, 4?)

f) naturdlni pozitky, s vyjimkou naturalni mzdy, a jina obdobna plnéni, popfipadé finanéni nahrady za neodebrané

naturalni poZitky,

g) ndhrada mzdy29) pfi vykonu sluzby v ozbrojenych sildch a civilni sluzby.”.
2. Poznamky ¢. 2) a ¢. 6) pod ¢arou se vypoustéji.

3. Poznamky ¢. 2a) az &. 2¢) pod ¢arou znéji:

4. Poznamka ¢. 4) pod c¢arou zni:

5. Poznamka ¢. 4a) pod ¢arou zni:

6.§ 3 odst. 2 zni:

® (2) Minimalnim vymérovacim zakladem u zaméstnance je minimalni mzda pracovnikd v pracovnim pomeéru
odménovanych mési¢ni mzdou (déle jen ,minimalni mzda®),”) s vyjimkou zaméstnanc( s tézkym télesnym,
smyslovym nebo mentadlnim postizenim, kterym se poskytuji mimoradné vyhody Il. nebo lll. stupné podle predpis
o socialnim zabezpedeni,8) kde je vymérovacim zdkladem vzdy skuteéné dosazeny ptijem. Je-li zaméstnancem
osoba, za kterou je platcem stat,”) je u ni vymérovacim zdkladem ¢astka presahujici 77 % minimalni mzdy;
ustanoveni odstavce 6 zlstava nedotéeno. Neni-li ddle stanoveno jinak, je vymérovacim zakladem za obdobi, kdy
bylo zaméstnanci poskytnuto pracovni volno bez nahrady prijmu,1) nebo kdy mél neomluvenou nepfitomnost v
praci, jeho prdmérny vydélek pro pracovnépravni Gcely. Zaméstnanec, za kterého je platcem pojistného stat,?) v
dobé, kdy mu bylo poskytnuto pracovni volno bez nahrady pfijmu, pojistné neplati. Pojistné se dale neplati za
obdobi, kdy bylo poskytnuto zaméstnanci pracovni volno bez nahrady prijmu, pokud netrvalo déle nez tfi
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kalendarni dny v kalendarnim mésici, za ktery se pojistné plati. U zaméstnance, kterému zaméstnavatel poskytl
pracovni volno bez nahrady pfijmu a ktery vykonava verejnou funkci nebo praci pro jiného zaméstnavatele,
prechazi povinnost odvadét pojistné (§ 5) na subjekt, pro ktery je verejnd funkce nebo zaméstnani vykonavano. Za
obdobi, kdy bylo zaméstnanci poskytnuto pracovni volno pro diileZité osobni prekazky v pracill) s vyjimkou
materské dovolené, dalsi materské dovolené a nepritomnosti muze v praci po dobu, po kterou se mu poskytuje
penézitd pomoc podle pravnich predpisi o nemocenském pojisténi, se pojisténi neplati. Pokud vymérovaci zaklad
zaméstnance (odstavec 1) je nizsi nez minimalni vymeérovaci zaklad, je zaméstnanec povinen doplatit zdravotni
pojistovné prostrednictvim svého zaméstnavatele, popfipadé prostfednictvim jednoho ze svych zaméstnavateld,
kterého si zvoli, pojistné ve vysi 13,5 % z rozdilu téchto zakladd; pokud je vymérovaci zdklad nizsi z dGvodu

prekdZek na strané organizace,'?) je rozdil povinen doplatit zaméstnavatel."
7. Poznamka ¢. 11a) pod ¢arou zni:
8. Poznamka ¢. 7) pod c¢arou zni:

9.V § 3 odst. 3 se vypousti slovo ,nejméné*” a ¢astka ,45 %" se nahrazuje ¢astkou ,35 %* a ¢astka ,,540 000 Kés*
¢astkou ,,486 000 Ke*.

10.V § 3 odst. 3 posledni véta zni: ,,Jde-li o soubéh ¢innosti podle § 13 a neni-li samostatna vydélecna ¢innost
hlavnim zdrojem pfijmu, je vymérovacim zakladem skutec¢ny prijem vypocteny podle prvni véty; maximalni

vymeérovaci zaklad se neméni.”.
11. Pozndmky ¢. 12) az €. 14) pod ¢arou znéji:
12.§ 3 odst. 4 zni:

® (4) Vymérovacim zakladem u osoby, kterd ma prijmy z kapitalového majetku, prijmy z pronajmu nebo ostatni
pifjmy podle zédkona o danich z pifjm( (dale jen ,osoba s vlastnimi ptijmy*)1®) a kterd nema piijmy z pracovniho
nebo obdobného poméru nebo z podnikani ¢i jiné samostatné vydélecné cinnosti, je 35 % téchto prijma, s vyjimkou
pifjmd, z nichZ je darn vybirdna zvlastni sazboul®) nebo jsou od dané z pfijmd osvobozeny,1’) snizené o vydaje
vynalozené na jejich dosazeni, zajisténi a udrzeni. Minimalnim vymérovacim zdkladem se rozumi dvandactindsobek

minimalni mzdy; maximalni vymérovaci zéklad je 486 000 K¢ Ma-li osoba, za kterou je platcem pojistného stat,?)

pfijmy uvedené v prvni vété, je u ni vymérovacim zakladem 35 % ¢4stky presahujici po odpoctu vydajd
vynalozenych na dosaZzeni, zajisténi a udrzeni prijmu, dvanactindsobek 77 % minimalni mzdy; ustanoveni odstavce

6 zUstava nedotéeno.”.
13. Poznamky ¢&. 15) az ¢. 17) pod ¢arou znéji:
14.V § 3 se doplnuje novy odstavec 7, ktery znt:

® (7) Maji-li osoby uvedené v odstavcich 2, 3 a 4 pfijmy za krat$i obdobi, nez je rozhodné obdobi podle § 4,
snizuje se mésiéni vymérovaci zaklad na pomérnou ¢ast odpovidajici po¢tu kalendarnich dnl a ro¢ni vymérovaci
zaklad na pomérnou ¢ast odpovidajici poc¢tu kalendarnich mésicl, k nimz se tyto pfijmy vztahuji. U osob bez
zdanitelnych pfijma se snizuje vymérovaci zaklad na pomérnou ¢ast odpovidajici poctu kalendarnich dni v
rozhodném obdobi. U osob, za které je platcem pojistného stat, se pfi odpoctu pojistného placeného statem

Vo

postupuje obdobné.’
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15.V § 4 odst. 1 se za slovo ,mésic,” vkladaji slova ,za ktery se pojistné plati,”.
16.V § 4 odst. 2 se slova ,predchazejici kalendarni rok” nahrazuji slovy ,kalendarni rok, za ktery se pojistné plati®.

17.V § 4 odst. 3 se ve vété prvni slova ,tfi bezprostfedné predchazejicich kalendarnich rokd” nahrazuji slovy
~poslednich tfi kalendarnich rokd véetné kalendarniho roku, za ktery se pojistné plati“ a ve vété druhé se slova ,za

predchazejici kalendarni rok” nahrazuji slovy ,.za kalendarni rok, za ktery se pojistné plati*.
18.V § 5 odst. 2 se vypousteji véty ¢tvrta a pata.
19.V § 7 se vklada novy odstavec 1, ktery zni:

® (1) Osoby samostatné vydéle¢né ¢inné plati pojistné formou zaloh na pojistné a doplatku pojistného, pokud se
dale nestanovi jinak. Kde se v dalSich ustanovenich hovofi o pojistném, rozumi se tim téz zalohy na pojistné a

doplatek pojistného.”.

20.V § 7 se dosavadni text oznacuje jako odstavec 2 a na konci se pripojuji tyto véty: ,Zalohy na pojistné se neplat
za kalendarni mésice, v nichz po cely kalendarni mésic byla osoba samostatné vydélecné ¢innd uznana neschopnot
prace, nebo ji byla nafizena karanténa podle predpist o opatfenich proti pfenosnym nemocem. Zuétovani jiz

zaplacené zalohy na pojistné se v pripadech uvedenych v predchozi vété provede pfi nasledujici platbé zalohy..

21.V § 8 se dosavadni odstavec 3 oznacuje jako odstavec 4, souc¢asné se slovo ,dnem* nahrazuje slovy ,do osmi

dnl po“.

22.V § 8 se vklada novy odstavec 3, ktery zni:

v Vv 7 s v

® (3) Na zdkladé zadosti osoby samostatné vydéle¢né ¢inné snizi na dobu nejdéle tfi mésicl pfislusna zdravotni
pojistovna pomeérné vysi zalohy na pojistné v pripadé, Ze prijem osoby samostatné vydélecné ¢inné ze samostatné
vydéle¢né dinnosti po odpodtu vydaj vynalozenych na jeho dosaZeni, zajisténi a udrzeni?) pripadajici v priméru
na jeden kalendarni mésic v obdobi aspon tfi kalendarnich mésict po sobé jdoucich v kalendarnim roce, ve kterém
se plati zalohy na pojistné, je nejméné o jednu tfetinu nizsi nez takovy pfijem pripadajici v priméru na jeden
kalendarni mésic v predchdazejicim roce. Jestlize v pribéhu tfi kalendarnich mésict nasledujicich po snizeni zalohy
osoba samostatné vydélecné &inna zjisti, ze vyse zaloh jiz neodpovida skute¢né dosahovanym pfijmdam, je povinna

si zalohu zvysit.".
23. § 8 se dopliuje novym odstavcem 5, ktery zni:

® (5) Je-li Uhrn zaloh na pojistné zaplacenych za rozhodné obdobi vys$si neZ pojistné stanovené podle § 2 odst. 1,

jedna se o preplatek pojistného (§ 14)."

24.§ 9 véetné nadpisu zni:

§.9

Odvod pojistného za osoby s vlastnimi prijmy
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(1) Osoby s vlastnimi prijmy plati pojistné formou zaloh na pojistné a doplatku pojistného, pokud se dale nestanovi

jinak. Kde se v dalsich ustanovenich hovofi o pojistném, rozumi se tim téz zalohy na pojistné a doplatek pojistného.

s 7

(2) Osoba s vlastnimi pfijmy hradi na Ucet prisluéné zdravotni pojistovny mési¢ni zalohy na pojistné vypoctené z
minimalniho vymérovaciho zakladu podle § 3 odst. 4, pokud si sama nestanovi zalohy vyssi, a to do 20. dne
predchdazejiciho kalenddiniho mésice. V mésici, v némz této osobé vznikla povinnost platit pojistné,24) je zaloha na
pojistné splatnd do osmi dnd ode dne, kdy tato povinnost vznikla. Do osmi dnl od vzniku této povinnosti je zéloha
na pojistné splatnd i na nasledujici kalendarni mésic, jestlize posledni den splatnosti zalohy na kalendarni mésic, v

némz vznikla povinnost platit pojistné, pripada na 21. den anebo na nasledujici dny tohoto mésice.

(3) V dalsim roce se mési¢ni zalohy vypocditaji vzdy z vymérovaciho zakladu za predchazejici kalendarni rok.

v 7/

(4) Na zakladé zadosti osoby s vlastnimi pfijmy snizi na dobu nejdéle tfi mésicd prislusna zdravotni pojistovna
pomérné vysi zalohy na pojistné v pfipadé, Ze prijem osoby s vlastnimi prijmy po odpoctu vydaji vynalozenych na
jejich dosaZen, zajisténi a udrzenil®) pripadajici v priiméru na jeden kalendaini mésic v obdobi aspo ti
kalendarnich mésicl po sobé jdoucich v kalendarnim roce, ve kterém se plati zalohy na pojistné, je nejméné o
jednu tfetinu nizsi nez takovy pfijem pfipadajici v priméru na jeden kalendafni mésic v predchdzejicim kalendarnim
roce. Jestlize v prabéhu tfi kalendarnich mésic nasledujicich po snizeni zdlohy osoba s vlastnimi pfijmy zjisti, ze

vy$e zaloh jiz neodpovida skute¢né dosahovanym pfijmdm, je povinna si zalohu zvysit.

(3) Doplatek rozdilu mezi zalohami a skute¢nou vysi pojistného vypocteného podle § 3 odst. 4 je splatny do osmi

dnl po podani dariového pfiznani za uplynuly kalendarni rok.

(6) Je-li thrn zaloh na pojistné zaplacenych za rozhodné obdobi vy$si neZ pojistné stanovené podle § 2 odst. 1,

jedna se o preplatek pojistného (§ 14)."

25.V § 13 se na konci pripojuje tato véta: ,Je-li za osobu uvedenou v prvni vété platcem pojistného i stat,

upravuje se vymeérovaci zaklad podle § 3 odst. 2 véty druhé nebo podle § 3 odst. 3 véty ¢tvrté pouze jednou.”.
26.V § 14 se v odstavci 2 vypousti posledni véta a pripojuje se novy odstavec 3, ktery zni:

»(3) Polovina vraceného preplatku na pojistném se v nasledujicim kalendarnim meésici zactuje s poukazanymi

finanénimi prostredky podle § 21 odst. 1.

27.§18 zni:

§,18

(1) Nebylo-li pojistné nebo zaloha na pojistné zaplaceno ve stanovené lhité anebo bylo-li zaplaceno v nizsi ¢astce.

nez ve které mélo byt zaplaceno, je platce pojistného povinen ode dne nasledujiciho po dni splatnosti do dne

7

platby vcéetné platit za kazdy den pendle ve vysi 0,3 % dluzné Castky.

(2) Nebyl-li preplatek na pojistném vracen prislusnou zdravotni pojistovnou ve stanovené lhité (§ 14 odst. 2), je
prislusna zdravotni pojistovna ode dne nasledujiciho po dni splatnosti do dne platby véetné povinna platit za kazdy

den penale ve vysi 0,3 % dluzné ¢astky.”.

28.§ 22 odst. 5 véetné poznamek pod ¢arou ¢. 25a) a ¢. 25b) zni:
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,(5) Uzemni finan¢ni orgdny?22) jsou povinny sdélit p¥isluéné zdravotni pojistovné tdaje o pomérech datiového
poplatnika rozhodné pro spravné uréeni vyse pojistného, popripadé vyse zaloh, a to do 30 dnl po obdrzeni Zadosti
pfislusné zdravotni pojistovny o sdéleni téchto udajl, pokud je dolozeno prohldsenim dariového poplatnika o

zproéténi povinnosti mléenlivosti.2??)

29.§ 24 odst. 2 zni:

»(2) Osoba samostatné vydélecné ¢inna a osoba s vlastnimi prijmy jsou povinny predlozit prislusné zdravotni
pojistovné nejpozdéji do osmi dnd po podani darnového priznani za kalendarni rok prehled o Uhrnu zaloh na pojistn
zaplacenych za rozhodné obdobi, pfijmech ze samostatné vydélecné ¢innosti a vydajich nebo o pfijmech z
kapitalového majetku, z prondjmu nebo ostatnich prijmech a vydajich vynaloZzenych na jejich dosazeni, zajisténi a
udrzeni, vymérovacim zakladu stanoveném podle § 3 odst. 3 nebo 4, pojistném vypocteném z tohoto
vymeérovaciho zakladu a doklad o dni podani dariového priznani. Nebylo-li darnové pfiznani podano ve lhité
stanovené zvldstnim predpisem,2%?) jsou osoba samostatné vydéleéné ¢innd a osoba s vlastnimi prijmy povinny

predlozit Udaje uvedené v predchozi vété nejpozdéji do osmi dnd po uplynuti této Lhaty.”.
30. Poznamka ¢&. 26a) pod c¢arou zni:

31. Za § 26 se vklada novy § 26a, ktery véetné nadpisu zni:

§ ,,26a

Uhrada odvedeného pojistného

Pokud se podle zvlaétniho predpisu?’2) uhrazuje vyplacend ndhrada mzdy, mzdového vyrovnani, doplatek ke mzdé
nebo jind obdobna plnéni, uhrazuje se zaméstnavateli pojistné, které je povinen z téchto plnéni platit (§ 5); to plati

obdobné i pro Ghradu nadklad{l na vytvoreni verejné prospésné prace?’?) a pro vyplatu odmén a mezd, které provad

zaméstnavatel z finanénich prostedkd odborové organizace,?’) pokud se v kolektivni smlouvé nestanovi jinak.

32. Poznamky €. 27a) az €. 27¢) pod c¢arou znéji:

33.V § 28a odst. 1 se slova ,ve vysi“ nahrazuji slovy ,vypoctenou z“ a v odstavci 2 se Cislice ,,45 %" nahrazuje Cislic
»35 %"

CL VI

Ptedseda Poslanecké snémovny Parlamentu se zmocfiuje, aby ve Sbirce zédkont Ceské republiky vyhlésil dplné
znéni zakona Ceské narodni rady ¢ 550/1991 Sb., o véeobecném zdravotnim pojiténi, a zékona Ceské narodni

rady ¢. 592/1992 Sb., o pojistném na vieobecné zdravotni pojisténi, jak vyplyva z pozdéjsich zédkond.

4

CL VI

Ve

Tento zakon nabyva ucinnosti dnem 1. ¢ervence 1993.

11/13



Uhde v.r.
Havel v. r.

Klaus v.r.

,32) § 7 pism. a) zdkona ¢ 100/1988 Sb.*

,8) § 36 odst. 2 a 3 vyhlagky federalniho ministerstva prace a socidlnich véci ¢. 149/1988 Sb.

8a) § 37 odst. 1 vyhlagky federalniho ministerstva prace a socidlnich véci ¢. 149/1988 Sb.".

,8) § 2 odst. 1 pism. b) natizeni viddy CSFR ¢. 53/1992 Sb., o minimalni mzdé.

8¢c) § 2 odst. 3 zdkona ¢&. 382/1990 Sb., o rodi¢ovském piispévku..

,22) Z4kon ¢&. 195/1991 Sb., o odstupném poskytovaném pfi skonéeni pracovniho poméru.

§ 5 vyhlasky federalniho ministerstva prace a socialnich véci ¢. 19/1991 Sb., o pracovnim uplatnéni a hmotném
zabezpeceni pracovnikl v hornictvi dlouhodobé nezplsobilych k dosavadni praci.

2b) Napt. § 14 zdkona CNR ¢&. 186/1992 Sb., o sluzebnim poméru pfisluénikd Policie Ceské republiky.

2¢) Napt. zdkon & 62/1983 Sb., o vérnostnim p¥idavku hornikd, vyhlagka ministerstva préce a socidlnich véci CSR a
ministerstva zem&délstvi a vyzivy CSR & 62/1970 Sb., o poskytovéani ndborovych piispévka a jinych vyhod
doosidlenciim ve vymezeném Uzemi pohranidi, ve znéni vyhlasky ¢. 69/1986 Sb.".

%) § 187 az 206 zakoniku prace..

,42) Zakon ¢&. 527/1990 Sb., o vynalezech, priimyslovych vzorech a zlep$ovacich ndvrzich.*

,112) § 129 a 130 zakoniku prace..

/) § 2 odst. 1 pism. b) nafizeni vlddy CSFR & 53/1992 Sb., o minimalni mzd&=*

,12) § 7 odst. 3 zdkona CNR ¢ 586/1992 Sb., o danich z p¥ijma.

13) § 12 zakona CNR & 586/1992 Sb.

14) § 13 odst. 1 a 3 zdkona CNR & 586/1992 Sb."

,15) § 8,9 a 10 zakona CNR ¢& 586/1992 Sb., ve znéni zékona & 157/1993 Sb.

16) § 36 zdkona CNR & 586/1992 Sb., ve znéni zékona ¢&. 157/1993 Sb.

17) § 4 zakona CNR ¢&. 586/1992 Sb., ve znéni zakona & 157/1993 Sb.
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253) 74kon CNR &. 531/1990 Sb., o Uzemnich finan¢nich orgdnech.

25b) § 24 odst. 4 zékona CNR ¢ 337/1992 Sb.*

,263) § 40 odst. 3 a 4 zdkona CNR ¢&.337/1992 Sb., o spravé dani a poplatkd, ve znéni zdkona CNR ¢&. 35/1993 Sb.“.
,272) Napt. § 125 odst. 7 zakoniku prdce, § 8 odst. 2 zdkona ¢ 1/1992 Sb., 0 mzdé, odméné za pracovni pohotovost
a 0 pramérném vydélku, § 24a odst. 1 nafizeni vlddy CSSR ¢&. 223/1988 Sb., kterym se provédi zékonik préce, ve
znéni natizeni vlady CSFR & 13/1991 Sb., § 7 odst. 4 vyhldgky federdlniho ministerstva préce a socidlnich véci &.

19/1991 Sb., o pracovnim uplatnéni a hmotném zabezpeceni pracovnik( v hornictvi dlouhodobé nezpisobilych k

dosavadni praci.

27b) § 5 odst. 1 pism. d) vyhlagky ministerstva prace a socidlnich véci CR & 22/1991 Sb., kterou se stanovi

podrobnosti zfizovani spolecensky Ucelnych pracovnich mist a vytvareni verejné prospésné prace.

27¢) § 2 odst. 3 a § 8 vyhlagky Ustiedni rady odbord a federélniho ministerstva financi & 172/1973 Sb., o

uvolnovani pracovnikd ze zaméstnani k vykonu funkce v Revoluénim odborovém hnuti.”.
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