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312/2002 Sb.

Zakon
ze dne 13. ¢ervna 2002

O urednicich izemnich samospravnych celkii a 0 zméné nékterych
zakont

Y JUDr. Ondfej Preuss, Ph.D.
‘Ar ! Garant obsahu

Zakon o Urednicich samosprav zvysuje kvalitu sluZzeb na radnicich. Zakon ¢. 312/2002 Sb., zakon o urednicich,

zavedl vstupni zkousky, trvalé vzdélavani a eticky kodex.

Novy urednik ma osmndct mésicl na slozeni zkousky ze spravniho prava. Kazdy rok musi absolvovat dvanact hodir

Skoleni. Obcan tak vi, Ze jeho Zadost resi vyskoleny ¢lovék.

Starosta nemUze bez ddvodu odvolat vedouci stavebniho Gradu, musi uvést pisemné divody. Urednik zase hlasi

stiet zajmQ, kdyZ rozhoduje o firmé pfibuzného.

Diky zdkonu dostanete od uUradu profesionalni sluzbu, a pokud ne, mizete si stézovat karné komisi.

Vyhlaseno dne 12. ¢ervence 2002, datum posledni novelizace 1. ¢ervna 2025

Parlament se usnesl na tomto zdkoné& Ceské republiky:

Uftednici izemnich samospravnych celki

Uvodni ustanoveni

§1
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Predmét dpravy
(1) Tento zakon upravuje pracovni pomér Urednikl tzemnich samospravnych celkd a jejich vzdélavani.

(2) Na pracovnépravni vztahy Grednik( tzemnich samospravnych celkl se vztahuje zdkonik prace, nestanovi-li

tento zakon jinak.

§2
Vymezeni zakladnich pojmu

(1) Uzemnim samospravnym celkem je obec a kraj a pro Ucely tohoto zékona téZ hlavni mésto Praha, mésto,

statutarni mésto a méstska ¢ast hlavniho mésta Prahy.

(2) Utadem se pro Ulely tohoto zdkona rozumfi obecni Utad, méstsky Urad, magistrat statutdrniho mésta, magistrat

uzemné ¢lenéného statutarniho mésta, urad méstského obvodu nebo Ufad méstské ¢asti uzemné ¢lenéného

statutarniho mésta, krajsky urad, Magistrat hlavniho mésta Prahy a urad meéstské ¢asti hlavniho mésta Prahy.

i

(3) Spravnimi ¢innostmi se pro Ucely tohoto zdkona rozumi plnéni Gkold Uzemniho samospravného celku pfi
vykonu verejné moci a dalSich Ukold v samostatné nebo prenesené plsobnosti tzemniho samospravného celku
podle pravnich predpisd. Spravnimi ¢innostmi nejsou pomocné, servisni nebo manudlni prace ani prace, které

vykon téchto praci fidi.

(4) Urednikem se pro Ulely tohoto zdkona rozumi zaméstnanec Gzemniho samospravného celku podilejici se na
vykonu spravnich ¢innosti zafazeny do obecniho Uradu, do méstského Uradu, do magistratu statutarniho mésta
nebo do magistratu tzemné ¢lenéného statutarniho mésta, do Uradu méstského obvodu nebo Uradu méstské ¢asti
uzemné ¢lenéného statutarniho mésta, do krajského Uradu, do Magistratu hlavniho mésta Prahy nebo do Uradu

meéstské ¢asti hlavniho mésta Prahy.

(5) Vedoucim trednikem se pro Uéely tohoto zdkona rozumi Urednik, ktery je vedoucim zaméstnancem.3)

(6) U vedoucich Urednik( se zakladd pracovni pomér jmenovanim. Jmenovani provede vedouci Uradu, nestanovi-li

zvlastni zakon, Zze jmenovani provede rada Gzemniho samospravného celku.

(7) Vedoucim uradu se pro ucely tohoto zédkona rozumi vedouci Urednik, ktery vykonava funkci tajemnika obecniho
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Uradu, tajemnika magistratu statutarniho mésta, tajemnika Gradu méstského obvodu nebo méstské ¢asti tzemné
¢lenéného statutarniho mésta, reditele krajského Uradu, feditele Magistratu hlavniho mésta Prahy nebo tajemnika

uradu méstské ¢asti hlavniho mésta Prahy.

(8) V obcich, méstskych obvodech a méstskych ¢astech, kde neni funkce tajemnika zfizena nebo kde neni tajemnik

ustanoven, plni tkoly vedouciho Uradu podle tohoto zdkona starosta.

§3
Zarazeni k vykonu spravni ¢innosti
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Fyzickou osobu k vykonu spravni ¢innosti zarazuje v souladu s druhem prace uvedenym v pracovni smlouvé

vedouci Uradu.

Pracovni pomeér urednika

Predpoklady pro vznik pracovniho poméru urednika a predpoklady pro
jmenovani vedouciho uradu

§4
Predpoklady pro vznik pracovniho poméru urednika

(1) Urednikem se mize stat fyzickd osoba, kterd

a) je statnim ob¢anem Ceské republiky, obéanem jiného &lenského statu Evropské unie nebo ob¢anem statu, ktery
je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru, popfipadé fyzicka osoba, ktera je cizincem a

md v Ceské republice povolen trvaly pobyt?),
b) dosahla véku 18 let,
c) je plné svépravna,
d) je bezdhonna,
e) ovlada Cesky jazyk a
) spliuje dalsi predpoklady pro vykon spravnich ¢innosti stanovené zvlastnim pravnim predpisem.
(2) Za bezdhonnou se pro ucely tohoto zakona nepovazuje fyzickd osoba, ktera byla pravomocné odsouzena
a) pro trestny ¢in spachany umyslné, nebo

b) pro trestny ¢in spachany z nedbalosti za jednani souvisejici s vykonem verejné spravy, pokud se podle zakona

na tuto osobu nehledi, jakoby nebyla odsouzena.

(3) Pracovni smlouvu k vykonu ¢innosti Urednika lze uzavfit jen s fyzickou osobou, kterd spliuje predpoklady podle

odstavce 1; pro jmenovani vedouciho Uradu a jmenovani vedouciho Urednika se vyZaduje téz splnéni dalsich

predpokladd stanovenych zvldétnim zédkonem.®)

§5
Predpoklady pro jmenovani vedouciho uradu

(1) Vedoucim Ufadu se maze stat fyzickd osoba, kterd splriuje predpoklady podle § 4 a ma nejméné tfiletou praxi
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a) jako vedouci zameéstnanec,

b) pri vykonu spravnich ¢innosti v pracovnim pomeéru k tzemnimu samospravnému celku nebo pfi vykonu statni

spravy v pracovnim nebo sluzebnim poméru ke statu, nebo
c) ve funkci ¢lena zastupitelstva Uzemniho samospravného celku dlouhodobé uvolnéného pro vykon této funkce.

(2) Délka praxe podle odstavce 1 musi byt splnéna v pribéhu 8 let bezprostfedné predchazejicich jmenovani do

funkce.

Verejna vyzva a vybérové rizeni
§6
Verejna vyzva

(1) Uzavreni pracovni smlouvy se zdjemcem o uzavieni pracovni smlouvy (dale jen ,zajemce”) musi predchazet
verfejna vyzva k prihlaseni zdjemcl (dale jen ,verfejna vyzva“), nestanovi-li tento zakon jinak [§ 7 odst. 1 pism. b)].

Veéta prvni neplati pro pracovni pomér na dobu urditou.
(2) Verejna vyzva obsahuje

a) nazev Uzemniho samospravného celku,

b) druh prace a misto vykonu prace,

c) predpoklady podle § 4,

d) jiné pozadavky tuzemniho samospravného celku pro vznik pracovniho poméru odpovidajici povaze spravni

¢innosti, kterou ma zajemce vykonavat,

e) vycCet dokladd, které zajemce pfipoji k prinldsce (odstavec 4),
f) platovou tfidu odpovidajici druhu prace,

g) lhdtu pro podani prihlasky,

h) misto a zplUsob podani prihlasky, a

i) adresu, na kterou se prihlaska odesila.

(3) Zajemce poda k Uzemnimu samospravnému celku pisemnou prihlasku. Prihlaska zdjemce musi obsahovat tyto

nalezitosti:
a) jméno, prijmeni a titul zajemce,
b) datum a misto narozeni zajemce,
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c) statni prislusnost zdjemce,
d) misto trvalého pobytu zajemce,

e) druh a ¢islo dokladu prokazujiciho totoznost a statni obc¢anstvi a, je-li zajemcem cizinec, ktery neni ob¢anem
¢lenského statu Evropské unie nebo ob¢anem statu, ktery je smluvnim statem Evropského hospodarského

IV V7

prostoru, téz ¢islo dokladu o povoleni k trvalému pobytu,
f) datum a podpis zdjemce.
(4) K prihlasce se pfipoji tyto doklady:

a) zivotopis, ve kterém se uvedou Udaje o dosavadnich zaméstnanich a o odbornych znalostech a dovednostech

tykajicich se spravnich Cinnosti,

b) vypis z evidence Rejstfiku trestl ne starsi nez 3 mésice; u cizinct téz obdobny doklad osvédcujici bezihonnost
vydany domovskym statem ne starsi nez 3 mésice; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se

bezidhonnost ¢estnym prohlasenim,
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c) ovérena kopie dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani.

(5) Doklad podle odstavce 4 pism. b) lze pfi podani prihlasky nahradit ¢estnym prohlasenim o bezdhonnosti.
Doklad o nejvyssim dosazeném vzdélani podle odstavce 4 pism. c) lze pfi podani prihlasky pripojit v prosté kopii.
Zajemce predloZi doklady podle odstavce 4 pism. b) a c) Uzemnimu samospravnému celku nejpozdéji pred

uzavrenim pracovni smlouvy.

(6) Verejnd vyzva se vyvési na Uredni desce Ufadu nejméné 15 dni prede dnem uréenym pro podani prihlasek
zdjemci a soucasné se zverejni i zplsobem umoziujicim délkovy pFistup;’) za splnéni této povinnosti odpovida

vedouci Uradu.

(7) Do 15 dnt od uzavreni pracovni smlouvy se zdjemcem na zakladé verejné vyzvy nebo od rozhodnuti, Zze s
zaddnym ze zajemcl nebude uzaviena pracovni smlouva, vedouci Ufadu pofidi o posouzeni a hodnoceni zajemct

zpravu, kterd obsahuje
a) prehled zajemcq,

b) seznam zajemcul vyfazenych, protoze nespliovali pfedpoklady a podminky stanovené ve verfejné vyzvé nebo

podali netplnou prihlasku,
c) stru¢ny popis zptsobu hodnoceni zajemca, a

d) oznacdeni zdjemce, se kterym byla uzaviena pracovni smlouva, nebo sdéleni, ze s zadnym ze zdjemct nebyla

uzavrena pracovni smlouva.

Vedouci Gfadu je povinen umoznit nahlédnout do zpravy véem zdjemcdm.

(8) Pracovni smlouvu lze uzavrit pouze se zajemcem, ktery spliuje predpoklady a podminky stanovené ve verejné

vyzvé a podal Uplnou prihlagku, predlozil doklad prokazujici totoznost a statni obcanstvi a, je-li zajemcem cizinec,
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ktery neni ob¢anem ¢lenského statu Evropské unie nebo ob¢anem statu, ktery je smluvnim statem Evropského

hospodarského prostoru, téZ doklad o povoleni k trvalému pobytu a doklady podle odstavce 4.

Vybérové rizeni

§7
(1) Vybérové fizeni je podminkou pro
a) jmenovani do funkce vedouciho Uradu a vedouciho Urednika,
b) vznik pracovniho poméru na dobu neurcitou Urednika zarazeného
1. v krajském uradé,
2. v Magistratu hlavniho mésta Prahy,
3. v obecnim Uradé obce s rozsifenou plsobnosti,

4. v povéreném obecnim Uradé,

7 v 7 v

5. v Ufadu méstského obvodu nebo méstské ¢asti Uzemné ¢lenéného statutarnino mésta nebo méstské ¢asti

hlavniho mésta Prahy, kterému je svéren vykon prenesené plsobnosti v rozsahu povéreného obecniho uradu.

7

(2) Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni (dale jen ,o0znameni*) obsahuje Udaje uvedené v § 6 odst. 2.
Vyhlasuje-li se vybérové fizeni na funkci, do niz lze jmenovat pouze fyzickou osobu, ktera splnuje predpoklad podle

§ 5, uvedou se v oznameni i tyto predpoklady.

7 v/

(3) Vybérové fizeni vyhlasuje vedouci Ufadu oznadmenim na uredni desce Uradu Gzemniho samospravného celku
nejméné 15 dnt prfede dnem uréenym pro pfihlaseni uchazecd o jmenovani do funkce vedouciho Urfednika nebo
uchazedl o pfijeti do pracovniho poméru drednika podle odstavce 1 pism. b) (dale jen ,uchazec”) a soudasné i
zplsobem umozhujicim délkovy pristup.”) Jde-li o vybérové Ffizeni na funkci vedouciho Uradu, vyhlasuje ozndmeni

hejtman, primator nebo starosta.

(4) Uchazed poda k izemnimu samospravnému celku pisemnou prihlasku. Prihlaska uchazece musi obsahovat tyto

nalezitosti:
a) jméno, prijmeni a titul uchazece,
b) datum a misto narozeni uchazece,
c) statni prislusnost uchazece,
d) misto trvalého pobytu uchazece,

e) druh a ¢islo dokladu prokazujiciho totoznost a statni ob¢anstvi a, je-li uchazeéem cizinec, ktery neni ob¢anem

¢lenského statu Evropské unie nebo ob¢anem statu, ktery je smluvnim statem Evropského hospodarského

IV V7

prostoru, téz ¢islo dokladu o povoleni k trvalému pobytu,
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f) datum a podpis uchazece.

(5) K pfihlasce se pripoji doklady podle § 6 odst. 4. Doklad podle § 6 odst. 4 pism. b) lze pfi podani prihlasky
nahradit ¢estnym prohlasenim o bezihonnosti. Doklad o nejvy$sim dosazeném vzdélani podle § 6 odst. 4 pism. c)
Lze pfi podani prihlasky pripojit v prosté kopii. Uchazed predlozi doklady podle § 6 odst. 4 pism. b) a ¢) dzemnimu
samospravnému celku nejpozdéji pred jmenovanim do funkce vedouciho Uradu nebo vedouciho Urednika nebo prec

uzavrenim pracovni smlouvy. Splnéni predpokladt podle § 5 prokazuje uchaze¢ éestnym prohlagenim.

(6) Po uplynuti Lhity podle odstavce 3 preda osoba uvedend v odstavci 3 prihlasky vybérové komisi.

§8
(1) Uchazece posuzuje vybérova komise. Vybérova komise ma nejméné 3 Cleny.

(2) Pfedsedu a ostatni ¢leny vybérové komise jmenuje a odvolava osoba uvedena v § 7 odst. 3. Alespon jedna

tretina ¢lend komise jsou Ufednici tzemniho samospravného celku, ktery vybérové Fizeni vyhlasil.

(3) Jednani vybérové komise je neverejné. Vybérova komise jedn3d, je-li prfitomna nadpoloviéni vétsina vsech jejich

¢lend, a rozhodnuti pfijima nadpoloviéni vétsinou hlasl pfitomnych élenld vybérové komise.

§9

(1) Vybérova komise posoudi, zda uchazec¢ predlozil Uplnou prihlasku a doklady podle § 7 odst. 5 a splnuje
predpoklady podle § 4, popfipadé § 5, jde-li o uchazecde o jmenovéani do funkce vedouciho Uradu. Je-li to nutné k
posouzeni, zda uchazedi splnuji pozadavky stanovené v oznameni, vybérova komise pozve k jednani uchazede, ktef
predlozili Uplné prihlasky, véetné dokladd podle § 7 odst. 5 a splnuji predpoklady podle § 4, popfipadé § 5, jde-li o

uchazede o jmenovani do funkce vedouciho Uradu.

(2) Vybérova komise pofidi o posouzeni uchazeld pisemnou zpravu, kterd obsahuje
a) Udaje o slozeni vybérové komise,
b) seznam uchazedd,

c) seznam a poradi uchazedq, ktefi predlozili iplné prihlasky, véetné dokladl podle § 7 odst. 5, spliuji

predpoklady podle § 4 nebo podle § 5 a spliuji pozadavky stanovené v oznameni.

(3) Zpravu podle odstavce 2 podepisuji vsichni pfitomni ¢lenové vybérové komise a jeji pfedseda tuto zpravu predé

se spisovym materidlem vztahujicim se k vybérovému fizeni osobé uvedené v § 7 odst. 3.

(4) Do funkce vedouciho Uradu nebo vedouciho Ufednika mize byt jmenovan jen uchaze¢ uvedeny v seznamu
podle odstavce 2 pism. c). Pracovni smlouva mdze byt uzavrena jen s uchaze¢em uvedenym v seznamu podle

odstavce 2 pism. ¢).

(5) Ke zpraveé podle odstavce 2 pfipoji vedouci Ufadu zaznam o uzavieni pracovni smlouvy nebo o jmenovani podle

odstavce 4. Osoba uvedena v § 7 odst. 3 musi na pozadani umoznit uchazedi do zpravy nahlédnout.
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(6) Uchazed nese naklady, které mu ucasti ve vybérovém Fizeni vznikly.

Uprava pracovniho pomeéru

§ 10

Doba trvani pracovniho pomeéru

(1) Pracovni pomér s Urednikem se uzavira na dobu neurcitou. Je-li v8ak pro to divod spodivajici v potfebé zajistit
¢asové omezenou spravni ¢innost nebo nahradit do¢asné nepritomného Urednika, zejména v pripadé jeho materske
nebo rodi¢ovské dovolené, do¢asné pracovni neschopnosti, u niz lze predpokladat, ze bude delsi nez 3 mésice neb

vykonu verejné funkce, lze uzavrit pracovni pomér na dobu urditou.

(2) V pracovni smlouvé na dobu urditou uvede dzemni samospravny celek divod, pro ktery nebyl sjednan pracovni
pomér na dobu neurditou. Neni-li v pracovni smlouvé nebo ve jmenovani do funkce uveden ddvod podle véty prvni

nebo neni-li tento ddvod v souladu s odstavcem 1, jde o pracovni pomér na dobu neurditou.

§ 12

Odvolani z funkce
(1) Vedouciho urednika nebo vedouciho Uradu lze z funkce odvolat, jen
a) pozbyl-li néktery z pfredpokladl podle § 4,

b) porusil-li zadvaznym zplsobem zdkonem stanovenou povinnost v dobé poslednich 6 mésiclt pfed odvolanim z

funkce nebo, jde-li o vedouciho Uradu, prfed podanim navrhu na udéleni souhlasu s odvoléanim vedouciho uUradu,

7 o

c) dopustil-li se nejméné 2 méné zavaznych poruseni zakonem stanovené povinnosti v dobé poslednich 6 mésicl
pred odvolanim z funkce nebo, jde-li o vedouciho Uradu, pred podanim navrhu na udéleni souhlasu s odvolanim

vedouciho Uradu,
d) neukondil-li vzdélavani vedoucich urednikl ve lhdté podle § 27 odst. 1, nebo

e) z dvodu pravomocného rozhodnuti soudu o neplatnosti odvolani predchoziho vedouciho Ufednika nebo
vedouciho Uradu z funkce anebo pravomocného rozhodnuti soudu o neplatnosti rozvazani pracovniho poméru s
predchozim vedoucim uUrednikem nebo vedoucim Uradu, pokud vykon funkce predchoziho vedouciho Urednika

nebo vedouciho Uradu neskondil podle odstavce 2.

A,

(2) Vedouci Ufednik nebo vedouci Uradu se mize této funkce téz vzdat.

(3) Odvolani nebo vzdani se funkce musi byt pisemné a doruc¢ené druhému Ucastniku, jinak je neplatné. Odvolani z
funkce musi navic obsahovat divody podle odstavce 1, jinak je neplatné. Vykon funkce kon¢i dnem doruceni

odvolani nebo vzdani se funkce, nebyl-li v odvolani nebo vzdani se funkce uveden den pozdéjsi.
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(4) Odvoldnim nebo vzdanim se funkce vedouciho Ufednika nebo vedouciho Gfadu pracovni pomér nekondi. Uzemn
samospravny celek je povinen podat vedoucimu Uredniku nebo vedoucimu Urfadu navrh na zménu jeho dalsiho
pracovniho zarazeni u izemniho samospravného celku na jinou praci odpovidajici jeho zdravotnimu stavu a
kvalifikaci.

(5) Shledal-li soud, Ze odvolani vedouciho Uradu z funkce anebo rozvazani pracovniho poméru s nim bylo
neplatné, ale do této funkce jiz je jmenovana jind osoba a Uzemni samospravny celek ji neodvolal z funkce z ddvodi
podle odstavce 1 pism. e), Uzemni samospravny celek mdze podat vedoucimu Uradu ndvrh na zménu jeho dalsiho
pracovniho zarazeni u izemniho samospravného celku na jinou praci odpovidajici jeho zdravotnimu stavu a
kvalifikaci. Nahradu platu podle § 69 zdkoniku prace za dobu, kterd presahla 12 mésicd, soud prfizna pouze z

dbvodi zvlastniho zretele hodnych.

(6) Jestlize tzemni samospravny celek nema pro vedouciho Urednika nebo vedouciho Uradu praci podle odstavce 4
nebo 5 anebo ji vedouci Urednik nebo vedouci Ufadu odmitne, jde o prekazku v praci na strané dzemniho

samospravného celku a soucasné je dan vypovédni divod podle § 52 pism. c) zdkoniku prace.

(7) V pripadé rozvazani pracovniho poméru po odvolani nebo vzdani se funkce vedouciho urednika nebo vedoucihc
uradu nendlezi vedoucimu Uredniku nebo vedoucimu Uradu odstupné poskytované pfi organiza¢nich zménach s
vyjimkou vedouciho Urednika nebo vedouciho Gfadu po odvolani z funkce z dvodu podle odstavce 1 pism. e),
kterému nalezi odstupné ve vysi Sestindsobku jeho primérného mési¢niho vydélku. Odstupné ve vysi podle véty

prvni nalezi také vedoucimu Uradu po postupu Gzemniho samospravného celku podle odstavce 5.

§ 13

Dalsi odstupné

(1) Utednikovi, s nimz Gzemni samospravny celek rozvéZe pracovni pomér vypovédi z divodd uvedenych v § 52
pism. a) az c) zakoniku prace nebo dohodou z tychz divodd, vedle odstupného podle § 67 a 68 zadkoniku prace

nalezi dalsi odstupné ve vysi a za podminek stanovenych v odstavcich 2 a 3.

7

(2) Dalsi odstupné nalezi Urednikovi, ktery ke dni rozvazani pracovniho poméru dovrsil stanoveny pocet let trvani

pracovniho poméru. Vyse daldiho odstupného &ini

a) dvojndsobek priimérného mési¢niho vydélku u urednika, ktery ke dni rozvazani pracovniho poméru dovrsil

nejméné 10 let pracovniho poméru podle odstavce 3,

b) trojnasobek primérného mési¢niho vydélku u Urednika, ktery ke dni rozvazani pracovniho poméru dovrsil

nejméné 15 let pracovniho poméru podle odstavce 3,

v

c) étyrnasobek primérného mési¢niho vydélku u urednika, ktery ke dni rozvazani pracovniho poméru dovrsil

nejméné 20 let pracovniho poméru podle odstavce 3.

(3) Pro ucely uvedené v odstavci 2 se zapocitava pouze doba trvani pracovniho poméru urednika u izemniho

samospravného celku, ktery rozvaze s Urednikem pracovni pomér zplisobem stanovenym v odstavci 1.

9/27



§ 14

Pracovni pohotovost

Je-li vyhld&en stav nebezpedi nebo nouzovy stav nebo stav ohroZeni statu podle zvladétniho pravniho predpisu, &)
Uzemni samospravny celek muze Urednikovi nafidit pracovni pohotovost. Pracovni pohotovost v takovém pfipadé
lze naridit, jestlize je dan predpoklad vykonu prace prescas, a jen na dobu nezbytné nutnou nepresahujici 400

hodin v kalendarnim roce.

§ 15

Odpoveédnost iUzemniho samospravného celku za skodu na majetku

Uzemni samospravny celek odpovida za gkodu na majetku zptsobenou trednikovi té%, bylo-li prokdzano, Ze tato

gkoda byla zplsobena uUrednikovi na jeho majetku pro plnéni jeho pracovnich tkold.

Zakladni povinnosti ifednika

§ 16
(1) Utednik je povinen
a) dodrzovat Ustavni potadek Ceské republiky,?)

b) dodrzovat pravni predpisy vztahujici se k praci jim vykonavané; dodrzovat ostatni predpisy vztahujici se k praci

jim vykonavané, pokud s nimi byl fadné seznamen,
c) hajit pri vykonu spravnich ¢innosti verejny zajem,

d) plnit pokyny vedoucich urednikd, nejsou-li v rozporu s pravnimi predpisy; ma-Li Urednik za to, ze vydany pokyn
je v rozporu s pravnimi predpisy, je povinen to bezodkladné oznamit osobé, ktera mu pokyn vydala, a to pisemné,
nebo, hrozi-li nebezpedi z prodleni, Ustné; poté je urednik povinen splnit dany pokyn pouze tehdy, dostane-Lli od
vedouciho Uradu pisemny prikaz tak udinit; Grednik nesmi vykonat pokyn ani prikaz, pokud by se tim dopustil
trestného Cinu, prestupku, popfipadé jiného spravniho deliktu, a tuto skutecnost je povinen bez zbyte¢ného

prodleni pisemné oznamit vedoucimu uradu,
e) prohlubovat si kvalifikaci v rozsahu stanoveném timto zdkonem,

f) jednat a rozhodovat nestranné bez ohledu na své presvédceni a zdrzet se pfi vykonu prace vseho, co by mohlo

ohrozit d@véru v nestrannost rozhodovani,
g) zdrzet se jednani, jez by zavaznym zpUsobem narusilo divéryhodnost izemniho samospravného celku,

h) zdrzet se jednani, které by mohlo vést ke stretu verejného zajmu se zajmy osobnimi, zejména nezneuzivat
informaci nabytych v souvislosti s vykonem zaméstnani ve prospéch vlastni nebo nékoho jiného,
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i) v souvislosti s vykonem zaméstnani nepfrijimat dary nebo jiné vyhody, s vyjimkou dar( nebo vyhod
poskytovanych Gzemnim samospravnym celkem, u néhoz je zaméstnan, nebo na zdkladé pravnich predpist a

kolektivnich smluv,

j) v rozsahu stanoveném zvlastnimi pravnimi predpisy zachovavat mlcenlivost o skutecnostech, které se dozvédél
pfi vykonu zaméstnani a v souvislosti s nim; to neplati, pokud byl povinnosti mléenlivosti zprostén; povinnosti
zachovavat mléenlivost mize Grednika zprostit vedouci Ufadu, jim povéreny vedouci Urednik nebo pfislusny
spravni Grad podle zvlastnich pravnich predpisd, nestanovi-li zvlaétni pravni predpis jinak,°)

k) poskytovat informace o ¢innosti Gzemniho samospravného celku podle zvlaétnich pravnich predpist 1) v

rozsahu, v jakém to vyplyva z jeho pracovniho zarazeni,

7

l) pfi Ustnim nebo pisemném jednani s fyzickymi nebo pravnickymi osobami sdélit své jméno, prijmeni, Urad, ve
kterém je zarazen k vykonu prace, zarazeni v Utvaru Uradu; Uzemni samospravny celek v organiza¢nim radu mize

stanovit, pro které funkce a ¢innosti lze nahradit toto oznaceni uvedenim identifika¢niho ¢isla urednika,
m) oznamit Uzemnimu samospravnému celku, ze pozbyl néktery z predpokladl podle § 4.

(2) Utednik je déle povinen
a) pracovat svédomité a radné podle svych sil, znalosti a schopnosti,

b) plné vyuzivat pracovni doby a pracovnich prostredkt k vykondvani svérenych praci, plnit kvalitné, hospodarné :

vcas pracovni ukoly,

c) radné hospodafit s prostredky svérenymi mu Uzemnim samospravnym celkem a streZit a ochranovat jeho
majetek pred poskozenim, ztratou, zni¢enim a zneuzitim a nejednat v rozporu s opravnénymi zajmy Gzemniho

samospravného celku,
d) zachovdvat pravidla slusnosti pfi drednim jednani a vici ostatnim zaméstnanclm plsobicim ve verejné spravé.

(3) Urednik mGze byt élenem fidiciho nebo kontrolniho orgdnu prévnické osoby provozujici podnikatelskou ¢innost
jen s predchozim pisemnym souhlasem tuzemniho samospravného celku, jehoz je zaméstnancem. Pokud byl
urednik do takového organu vyslan Gzemnim samospravnym celkem, jehoZ je zaméstnancem, celkovy Uhrn odmén
vyplacenych Urednikovi za vSechna ¢lenstvi v fidicich nebo kontrolnich orgdnech pravnickych osob provozujicich
podnikatelskou ¢innost, do nichz byl vyslén, za kalendarni rok véetné podilu na zisku ¢i jiného penézitého plnéni
¢ini nejvyse 25 % z ro¢niho uhrnu nejvyssiho platového tarifu a nejvyse pripustného osobniho priplatku v pfislusné
platové tridé a v pfipadé vedouciho Urednika téz priplatku za vedeni, ktery mu lze jako nejvyse pfipustny pfiznat, a
to podle naposledy urednikem obsazeného mista, na kterém urednik v prislusném kalendarnim roce naposledy
vykondval spravni ¢innost. Urednik podle véty druhé je povinen Gzemni samospravny celek, jeho? je
zaméstnancem, informovat o celkovém Uhrnu penézitého plnéni, které mu bylo za ¢lenstvi v fidicich nebo
kontrolnich organech pravnickych osob provozujicich podnikatelskou ¢innost, do nichz byl vyslan, vyplaceno v

YN

prislusném kalendarnim roce, a to nejpozdéji do 31. ledna nésledujiciho kalendarniho roku.

(4) Ufednik mUze vykonavat jinou vydéle¢nou ¢innost jen s predchozim pisemnym souhlasem Gzemniho

samospravného celku, u néhoz je zaméstnan.
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(5) Omezeni stanovené v predchozim odstavci se nevztahuje na ¢innost védeckou, pedagogickou, publicistickou,

literdrni nebo uméleckou, na ¢innost znalce nebo tlumoénika vykondvanou podle zvldétniho pravniho predpisul?)

AR,

pro soud nebo spravni Urad, na ¢innost v poradnich organech vlady a na spravu vlastniho majetku.

(6) Ustanoveni § 301 a 303 zakoniku prace se nepoufZije.

Vzdélavani uredniku
§ 17

(1) Prohlubovani kvalifikace podle tohoto zdkona mize poskytovat jen

a) pravnicka nebo fyzickd osoba opravnéna ke vzdélavaci ¢innosti podle zvlastniho predpisu, jiz byla udélena

akreditace podle § 30,

b) prispévkova organizace zfizenad Ministerstvem vnitra (dale jen ,ministerstvo®),
c) ustfedni spravni urad,

d) Kancelar Verejného ochrance prayv,

e) kraj a hlavni mésto Praha, nebo

f) obec, jiz byla udélena akreditace podle § 30,

(dale jen ,vzdélavaci instituce®).

(2) Vzdélavaci instituce poskytuje vzdélavani v souladu s obsahem pfislusného druhu prohlubovani kvalifikace (§

18 odst. 1 a 2).
(3) Uzemni samospravny celek zajistuje prohlubovani kvalifikace Utednika prostfednictvim vzdéldvacich instituci.

(4) Uzemni samospravny celek je povinen Utednikovi zajistit prohlubovani kvalifikace podle tohoto zdkona;

postupuje pfi tom podle planu vzdélavani podle odstavce 5.

(5) Plan vzdélavani obsahuje ¢asovy rozvrh prohlubovani kvalifikace drednika v rozsahu nejméné 9 pracovnich dnd
po dobu nésledujicich 3 let. Uzemni samosprévny celek je povinen vypracovat plan vzdélédvani do 1 roku od vzniku
pracovniho poméru Urednika, nejméné jedenkrat za 3 roky plnéni tohoto planu hodnotit a podle vysledkd

hodnoceni provést jeho aktualizaci.

§ 18

(1) Utednik je povinen prohlubovat si kvalifikaci G¢asti na

4

a) vstupnim vzdélavani,
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b) prabézném vzdélavani,
c) pripravé k ovéreni zvlastni odborné zptsobilosti,
d) zkous$ce vstupniho vzdélavani a

e) zkousce zvlastni odborné zptsobilosti,

nestanovi-li tento zdkon jinak.

(2) Vedouci Urednik a vedouci Grfadu jsou povinni prohlubovat si kvalifikaci téz uc¢asti na vzdélavani vedoucich

urednikd (§ 27), nestanovi-li tento zakon jinak.

(3) K opakovani zkousky zvlastni odborné zplsobilosti poskytne Gzemni samospravny celek Grednikovi pracovni

volno bez nahrady platu.

(4) Naklady prohlubovani kvalifikace podle tohoto zdkona nese Uzemni samospravny celek; naklady spojené s

opakovanim zkousky zvlastni odborné zpUsobilosti nese Urednik, s vyjimkou jejiho opakovani podle § 26 odst. 1.

§19
Vstupni vzdélavani
(1) Vstupni vzdélavani zahrnuje

a) znalosti zakladl verejné spravy, zvlasté obecnych zdsad organizace a ¢innosti verejné spravy a tzemniho
samospravného celku, zadklady verejného prava, verejnych financi, evropského spravniho prava, prav a povinnosti

a pravidel etiky urednika,

b) zakladni dovednosti a ndvyky potrebné pro vykon spravnich ¢innosti,

c) zakladni znalosti informacnich systémui verfejné spravy a uzivani informacnich technologii,
d) zakladni komunikacni, organiza¢ni a dalsi dovednosti Urednika.

(2) Utednik je povinen ukondit vstupni vzdélavani nejdéle do 6 mésict ode dne vzniku pracovniho poméru.

(3) Ukonceni vstupniho vzdélavani se prokazuje osvédcéenim o vstupnim vzdélavani vydanym vzdélavaci instituci,

7 7

ktera vstupni vzdélavani poradala. Provadéci pravni predpis stanovi nalezitosti osvédcéeni o vstupnim vzdélavani.

Vzdélavaci instituce vede evidenci osvédcéeni o vstupnim vzdélavani, ktera vydala.

Zkouska vstupniho vzdelavani

§ 19a

(1) Utednik, ktery vykondva spravni ¢innosti, pro jejich? vykon je predpokladem prokazani zvldétni odborné
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zpUsobilosti, je povinen do 9 mésicl od vzniku pracovniho poméru k tizemnimu samospravnému celku nebo ode
dne, kdy zacal tyto spravni ¢innosti vykonavat, prokazat znalosti a dovednosti ziskané vstupnim vzdélavanim

I3

zkouskou vstupniho vzdélavani.

R TARA . T4

(2) Vedouci Urednik, ktery Fidi Gredniky vykonavajici spravni ¢innosti, pro jejichZ vykon je predpokladem prokazani
zvlastni odborné zpUsobilosti, a vedouci Ufadu je povinen prokdazat znalosti a dovednosti ziskané vstupnim
vzdélavanim zkouskou vstupniho vzdélavani do 9 mésicl ode dne jmenovani do funkce vedouciho Urednika nebo

vedouciho uradu.
(3) Zkouska vstupniho vzdélavani ma formu pisemného testu konaného zplsobem umoznujicim dalkovy pfistup.
(4) Uspésné vykonani zkousky vstupniho vzdélavani se prokazuje osvéddéenim o zkousce vstupniho vzdélavani.

(5) Uzemni samospravny celek je povinen pfihldsit Gfednika, ktery vykondva spravni &innosti, pro jejichZ vykon je
predpokladem prokazani zvlastni odborné zpusobilosti, k vykonani zkousky vstupniho vzdélavani do 4 mésicl od
vzniku pracovniho poméru Urednika k dzemnimu samospravnému celku nebo ode dne, kdy zacal tyto spravni
¢innosti vykonavat. Vedouciho Urednika, ktery ridi dredniky vykonavaijici spravni ¢innosti, pro jejichz vykon je
predpokladem prokazani zvlastni odborné zpUsobilosti, a vedouciho Ufadu je Uzemni samospravny celek povinen
prihlasit k vykonani zkousky vstupniho vzdélavani do 4 mésic ode dne jmenovani do funkce vedouciho Urednika

nebo vedouciho uradu.

§ 19

(1) Provadéni zkousky vstupniho vzdélavani a vydavani osvédcéeni o zkousce vstupniho vzdélavani zabezpeduje
ministerstvo. Zabezpedéenim zkousky vstupniho vzdélavani mdze ministerstvo povérit jim zfizenou prispévkovou

organizaci.

(2) Ministerstvo do 15 dni ode dne doruéeni pfihlasky urednikovi zpfistupni moznost vykonat zkousku vstupniho
vzdélavani a pisemné mu sdéli pristupové udaje k vykonani zkousky, soubor zkusebnich otazek a seznam odborné

literatury.

(3) Ten, kdo zabezpeduje zkousku vstupniho vzdélavani, mdze vyloudit z této zkousky uUrednika, ktery v pribéhu

zkousky pouzije nedovolené pomuicky nebo pribéh zkousky jinak vazné narusuje.

(4) Jestlize urednik pfi zkousce vstupniho vzdélavani nevyhovél, maze ji dvakrat opakovat.

7

(5) Je-li pfi zkousce vstupniho vzdélavani drednik hodnocen klasifika¢nim stupném ,vyhovél®, do 15 dnd ode dne
konani zkousky obdrzi od ministerstva osvédéeni o zkousce vstupniho vzdélavani. Ministerstvo vede evidenci

osvédceni o zkous$ce vstupniho vzdélavani, ktera vydalo.

(6) Provadéci pravni predpis stanovi zptsob prihlasovani ke zkousce vstupniho vzdélavani, nalezitosti prihlasky,
zpUsob a pribéh zkousky vstupniho vzdélavani a nalezitosti osvédéeni o zkousce vstupniho vzdélavani. Obsah a

rozsah zkousky vstupniho vzdélavani zvefejni ministerstvo zplsobem umozniujicim dalkovy pfistup.

§ 20
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Pribézné vzdélavani
(1) Prabézné vzdélavani zahrnuje prohlubujici, aktualiza¢ni a specializaéni odborné vzdélavani poskytujici znalosti ¢

dovednosti nezbytné pro vykon spravnich ¢innosti v Gzemnim samospravném celku, véetné ziskavani a

prohlubovani jazykovych znalosti.

vy Lo s 7 o

(2) Praibézné vzdélavani vedoucich tGrednikd a vedoucich Uradl zahrnuje rovnéz prohlubuijici a specializa¢ni

vzdélavani zamérené na znalosti a dovednosti v oblasti fizeni urednikd.
(3) Prabézné vzdélavani se uskuteénuje formou kurzd.

(4) O Ucasti urednika na jednotlivych kurzech rozhoduje vedouci Uradu a, jde-li o vedouciho Uradu, ten, kdo plni
ukoly zaméstnavatele vici vedoucimu Uradu, na zakladé potreb Gzemniho samospravného celku a s prihlédnutim k

planu vzdélavani urednika; urednik je povinen se kurzu zucastnit.

A4

(5) Uéast na kurzu, jez je soucasti pribézného vzdélavani, se prokazuje osvédéenim vydanym vzdélavaci instituci,

ktera kurz poradala. Provadéci pravni predpis stanovi nalezitosti osvédéeni o pribézném vzdélavani.

7 vy Lo L7

(6) Vzdélavaci instituce vede evidenci osvédéeni o pribézném vzdélavani, kterd vydala.

§ 21

Zvlastni odborna zpusobilost

(1) Spravni ¢innosti stanovené provadécim pravnim predpisem zajistuje Uzemni samospravny celek
prostrednictvim Urednikd, ktefi prokazali zvlastni odbornou zpdsobilost. Vyjimeéné tyto ¢innosti mize vykondvat i

urednik, ktery nema zvlastni odbornou zpasobilost,

a) nejdéle vsak po dobu 18 mésict od vzniku pracovniho poméru Urednika k Gzemnimu samospravnému celku
nebo ode dne, kdy zacdal vykonavat ¢innost, pro jejiz vykon je prokazani zvlastni odborné zpusobilosti

predpokladem, nebo
b) spliuje-li podminky stanovené v § 33 nebo v § 43 odst. 10.

(2) Zvlastni odborna zplsobilost se ovéfuje zkouskou zvlastni odborné zpUsobilosti a prokazuje osvédéenim o
zvldétni odborné zpisobilosti. Urednik je povinen prokazat zvldétni odbornou zpGsobilost k vykonu spravnich
¢innosti stanovenych provadécim pravnim predpisem do 18 mésicl od vzniku pracovniho poméru k tzemnimu
samospravnému celku nebo ode dne, kdy zacal vykonavat ¢innost, pro jejiz vykon je prokazani zvlastni odborné

zpUsobilosti predpokladem.

7

(3) Zvlastni odborna zplsobilost zahrnuje souhrn znalosti a dovednosti nezbytnych pro vykon &innosti
stanovenych provadécim pravnim predpisem. Jestlize urednik vykondava 2 nebo vice spravnich ¢innosti
stanovenych provadécim pravnim predpisem, je povinen prokazat zvlastni odbornou zptsobilost pro kazdou z

téchto spravnich ¢innosti.

(4) Jestlize Urednik vykonava 2 nebo vice spravnich ¢innosti stanovenych provadécim pravnim predpisem v obci se
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zakladnim rozsahem vykonu pfenesené plsobnosti, miize namisto zvlastni odborné zplsobilosti pro kazdou z
téchto sprdvnich ¢innosti prokazat zvlastni odbornou zplsobilost pro Gfedniky obci se zakladnim rozsahem vykonu
prfenesené plsobnosti. Zvlastni odbornd zplsobilost pro Uredniky obci se zakladnim rozsahem vykonu prenesené
plUsobnosti zahrnuje souhrn znalosti a dovednosti nezbytnych pro vykon spravnich ¢innosti stanovenych
provadécim pravnim predpisem vykonavanych Uredniky obci se zadkladnim rozsahem vykonu prenesené

plUsobnosti.

(5) Uzemni samospravny celek je povinen pfihldsit Gfednika, ktery vykondva spravni &innosti stanovené
provadécim pravnim predpisem, k vykonani zkousky zvlastni odborné zptsobilosti do 6 mésic od vzniku
pracovniho poméru Urednika k Uzemnimu samospravnému celku nebo ode dne, kdy Urednik zacal vykonavat
spravni ¢innost, pro jejiz vykon je prokazani zvlastni odborné zpUsobilosti predpokladem. Podminkou vykonani

zkousky zvlastni odborné zptsobilosti je Uspésné vykonani zkousky vstupniho vzdélavani.

R TARA

(6) Vedouci Urednik, ktery Fidi dredniky vykonavajici spravni ¢innosti stanovené provadécim pravnim predpisem,
prokazuje zvlastni odbornou zpUsobilost alespon pro jednu ze spravnich ¢innosti stanovenych provadécim pravnim

predpisem, vykonavanych jim fizenymi Gredniky, uréenou vedoucim Uradu.
(7) Vedouci Ufadu zvlastni odbornou zpdsobilost neprokazuje.

(8) Provadéci pravni predpis stanovi spravni ¢innosti, pro jejichz vykon je predpokladem prokazani zvlastni odborné
zpUsobilosti, zplsob prihlasovani ke zkousce zvlastni odborné zplsobilosti, nalezitosti prihlasky, zptsob a pribéh
zkousky zvlastni odborné zpUsobilosti a nalezitosti osvédéeni o zvldstni odborné zptsobilosti. Obsah a rozsah

zkousky zvlastni odborné zplsobilosti zverejni ministerstvo zplsobem umoznujicim dalkovy pristup.

§ 21a

Zvlastni odborna zpusobilost jiné osoby

Ministerstvo umozni ziskat zvlastni odbornou zpUsobilost podle § 21 osobé, kterd nemad povinnost prokadzat
zvlastni odbornou zpUsobilost, pokud dosahla véku 18 let a je plné svépravna; naklady na ziskani zvlastni odborné
zpUsobilosti nese tato osoba. Ustanoveni tohoto zakona vztahujici se ke zkousce zvlastni odborné zplsobilosti se

pouziji obdobné. Podminkou vykonani zkousky zvlastni odborné zptsobilosti osobou, kterd nema povinnost

’

prokazat zvlastni odbornou zpdsobilost, neni Uspésné vykonani zkousky vstupniho vzdélavani.

§ 22

Zabezpeéeni zkousky zvlastni odborné zpuisobilosti

(1) Provadéni zkousek zvlastni odborné zpUsobilosti a vydavani osvédceni o zvldstni odborné zplsobilosti

zabezpecluje ministerstvo ve spolupraci s prislusnymi ministerstvy a s ostatnimi Ustfednimi spravnimi Grady.

(2) Zabezpelenim zkousky zvlastni odborné zplsobilosti mUze ministerstvo povéfit jim zfizenou pfispévkovou

organizaci.

(3) Ministerstvo do 30 dnid ode dne doruceni prihlasky a nejméné 15 dnd prede dnem konani zkousky urednikovi
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pisemné sdéli den, misto a ¢as konani zkousky zvlastni odborné zplsobilosti, soubor zkusebnich otdzek a seznam

odborné literatury.

§ 23

Zkusebni komise

(1) Pro ovérovani zvlastni odborné zpUsobilosti vytvari ministerstvo zkusebni komise. Zkusebni komise maji 3
¢leny a jsou slozené z odbornikl na prislusnou spravni ¢innost. Pfedsedu a ostatni ¢leny zku$ebni komise jmenuje

ministerstvo.

(2) Cinnost zkugebni komise ¥idi jeji predseda. Zkuéebni komise rozhoduje vétéinou hlast svych &lend.

(3) Pri zkousce zvlastni odborné zpusobilosti je zkusebni komise vazana stanovenymi soubory zkusebnich otazek.
(4) Zkusebni komise maze vyloudit ze zkousky zvlastni odborné zpUsobilosti Ufednika, ktery v pribéhu zkousky

pouzije nedovolené pomicky nebo pribéh zkousky jinak vazné narusuje.

§ 24

Zkouska zvlastni odborné zpusobilosti

(1) Zkouska zvlastni odborné zpusobilosti se ¢leni na 2 samostatné vykondvané a hodnocené ¢asti, pisemnou a

Ustni zkousku.

(2) Utednik kond nejdfive pisemnou zkougku. Uspégné sloZeni pisemné zkougky je predpokladem pro kondni Ustni

zkousky.

(3) Zkusebni komise vypracuje o pribéhu a vysledku zkousky zvlastni odborné zplsobilosti protokol. Zkouska
zvlastni odborné zpUsobilosti a vyhlaseni jejich vysledkd jsou verejné. Ministerstvo oznami Ufednikovi vysledek

pisemné zkousky a Ustni zkousky v den jejich konani.

(4) Jestlize urednik nevyhovél pfi pisemné nebo Ustni zkousce, mize ji dvakrat opakovat. Opakovana zkouska
zvlastni odborné zpUsobilosti se vykona nejdfive po 30, nejpozdéji véak do 90 dnt ode dne zkousky, v niz Urednik

nevyhovél.

(5) Je-li pfi Ustni zkousce Urednik hodnocen klasifikaénim stupném ,vyhovél“, do 15 dnl ode dne konani Ustni

zkousky obdrzi od ministerstva osvédéeni o zvlastni odborné zplsobilosti.

(6) Ministerstvo vede evidenci osvédceni o zvlastni odborné zpUsobilosti, kterd vydalo.

26

wn

Rizeni o namitkach

(1) Je-li urednik pri pisemné nebo Ustni zkousce hodnocen klasifikaénim stupném ,,nevyhovél”, ma pravo podat do
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15 dnl ode dne ozndmeni této skutecnosti namitky proti postupu zkusebni komise; namitky se podavaji zkusebni
komisi. Zkusebni komise ndmitkdm vyhovi nebo je do 15 dnl od jejich doruceni pfeda k rozhodnuti ministerstvu.
Ministerstvo po projednani s prislusnym ministerstvem nebo jinym Ustfednim spravnim uradem o namitkach
rozhodne ve lhdté 30 dni od jejich doruéeni, a to tak, Zze potvrdi hodnoceni zkusebni komise nebo, bylo-Lli
hodnoceni zkusebni komise vydano v rozporu se zdkonem nebo jinym pravnim predpisem, zméni jej nebo zrusi a

pozve Urednika k opakovanému slozeni zkousky zvlastni odborné zpUsobilosti.

(2) Pokud i pfi opakovaném slozeni zkousky zvlastni odborné zpusobilosti byl Ufednik hodnocen klasifika¢nim

stupném ,nevyhovél®, vyda mu o tom ministerstvo na navrh zkusebni komise rozhodnuti.

(3) Utednik mé& pravo nahlédnout do véech materidld tykajicich se jeho osoby, které maji vyznam pro rozhodnuti o

zkousce zvlastni odborné zpusobilosti.

=7 Vv 7

(4) Na postup pfi vyfizovani namitek se nepouZziji ¢asti druha a treti spravniho radu.

§ 27

Vzdélavani vedoucich urednikd a vedoucich uradu

(1) Rizeni Grednikd zaji¢tuje Uzemni samospravny celek prostiednictvim vedoucich Grednikd, ktefi ukondili
vzdélavani vedoucich Urednikd. Vyjimeéné fizeni téchto urednikld maze vykondvat i vedouci urednik, ktery neukondil
vzdélavani vedoucich Urednikl, nejdéle vsak po dobu 2 let ode dne, kdy zadal vykonavat funkci vedouciho
Urednika, nebo nestanovi-li tento zakon jinak (§ 43 odst. 10). U¢ast na vzdélavani vedoucich Grednikd se prokazuje
osvédcenim vydanym vzdélavaci instituci, ktera kurz poradala. Provadéci pravni predpis stanovi nélezitosti
osvédceni o vzdélavani vedoucich Ufednikt a o vzdélavani vedoucich Uradd. Vedouci urednik je povinen ukondit

vzdélavani vedoucich Urednikl do 2 let ode dne, kdy zacal vykondvat funkci vedouciho urednika.

sV s

(2) Vzdélavani vedoucich Ufednikd zahrnuje obecnou ¢ast a zvlastni ¢ast. Obecnd ¢ast zahrnuje znalosti a

dovednosti v oblasti fizeni Urednikd. Zvlastni ¢ast zahrnuje prehled o ¢innostech stanovenych provadécim pravnim

7

predpisem vykonavanych podfizenymi tGredniky.

7 s Vv s

(3) Povinnost Ucastnit se vzdélavani vedoucich Gfednikd ze zvlastni ¢asti nema vedouci Ufednik v rozsahu prehledu
o ¢innostech stanovenych provadécim pravnim predpisem vykonavanych podfizenymi uredniky, pro které ma

zvladstni odbornou zpUsobilost.
(4) Ustanoveni odstavct 1 az 3 se vztahuji obdobné na vzdélavani vedoucich uradd.

(5) Vzdélavaci instituce vede evidenci osvédéeni o vzdélavani vedoucich Urednikd a o vzdélavani vedoucich uradd,

ktera vydala.

§ 28
Poditani lhut
(1) Do lh(t uvedenych v § 19 odst. 2,§ 19aodst. 1,2a5,§21 odst. 1,2a5av § 27 odst. 1 se nezapoditavaji dob
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materské dovolené, rodicovské dovolené, otcovské dovolené, do¢asné pracovni neschopnosti, osetfovani ditéte
mladsiho nez 10 let nebo jiné fyzické osoby v pripadech podle § 39 zakona o nemocenském pojisténi, péce o dité
mladsi nez 10 let z dGvodU stanovenych v § 39 zakona o nemocenském pojisténi, poskytovani dlouhodobé péce v
pripadech podle § 41a az 41c zdkona o nemocenském pojisténi, nafizené karantény nebo izolace, pracovniho
volna souvisejiciho s brannou povinnosti ani doba uvolnéni pro vykon verejné funkce. Nezapoditava se téz
nepritomnost v praci pro vykon nepodminéného trestu odnéti svobody a vazby, doslo-li k pravomocnému

odsouzeni, nejde-li o trestny ¢in, ktery je v rozporu s predpokladem bezihonnosti podle § 4 odst. 2.

(2) Ukonéeni pracovniho poméru a jeho opétovné uzavieni nema za nasledek novy béh Lhit uvedenych v odstavci
1.

§ 29

Akreditace vzdélavacich instituci nebo vzdélavacich programu

(1) Ministerstvo akredituje pro ucely tohoto zédkona vzdélavaci instituce nebo vzdélavaci programy na zakladé
zadosti fyzické nebo pravnické osoby (dale jen ,zadatel”) a za podminek stanovenych timto zakonem.

(2) Akreditace vzdélavaci instituce se udéluje na dobu neurditou.

(3) Akreditace vzdélavaciho programu se udéluje na dobu 3 let. Pfed uplynutim lhaty podle véty prvni mize drzitel
akreditace vzdélavaciho programu pozadat o jeji obnoveni. Pfi obnoveni akreditace vzdélavaciho programu se

pouzije § 31 obdobné.

(4) Zadost o akreditaci vzdélavaci instituce a 4dost o akreditaci vzdélavaciho programu se podéva prostfednictvim

elektronického formulare. Ministerstvo uverejni elektronicky formular na portalu verejné spravy.

(5) Akreditace vzdélavaci instituce nebo akreditace vzdélavaciho programu je neprevoditelnd a neprechazi na

pravni nastupce.

7

(6) Ministerstvo akreditaci vzdélavaci instituce nebo akreditaci vzdélavaciho programu zrusi, pozada-Lli o to

vzdélavaci instituce.

(7) Zjisti-li ministerstvo pfi kontrole nedostatky pfi uskutecnovani vzdélavaciho programu, vyzve vzdélavaci
instituci, aby v pfimérené lhité zjednala napravu. Nezjedna-Lli tato vzdélavaci instituce ve stanovené lh(té napravu,
ministerstvo ji akreditaci vzdélavaci instituce nebo akreditaci vzdélavaciho programu odejme. Ministerstvo
akreditaci vzdélavaci instituce nebo akreditaci vzdélavaciho programu odejme i v pripadé, Ze na strané vzdélavaci
instituce nastaly takové okolnosti, které by oddvodriovaly zamitnuti Zaddosti o akreditaci vzdélavaci instituce nebo

akreditaci vzdélavaciho programu.

(8) Odejme-li ministerstvo akreditaci vzdélavaci instituce nebo akreditaci vzdélavaciho programu, mize byt zadost
o akreditaci téze vzdélavaci instituce nebo téhoz vzdélavaciho programu poddana nejdfive po uplynuti 6 mésicd ode

dne nabyti pravni moci rozhodnuti o odnéti akreditace.

§ 30
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Akreditace vzdélavaci instituce

(1) Zadost o akreditaci vzdélavaci instituce, je-li Zadatel fyzickou osobou, kromé obecnych naleZitosti Zadosti

7

obsahuje téZ Udaje potrebné pro vyzadani vypisu z evidence Rejstriku tresta.

(2) K zadosti o akreditaci vzdélavaci instituce se pripoji opravnéni ke vzdélavaci ¢innosti podle zvlastniho pravniho

predpisu; opravnéni neni tfeba prokazovat, pokud je zadatel o akreditaci vzdélavaci instituce obci.

(3) Ministerstvo Zadost o akreditaci vzdélavaci instituce zamitne, jestlize zadatel o akreditaci vzdélavaci instituce

neni bezdhonny.

(4) Fyzicka osoba se nepovazuje za bezdhonnou, jestlize byla pravomocné odsouzena za Umyslny trestny cin,

pokud se na ni nehledi, jako by nebyla odsouzena.

(5) Préavnicka osoba se nepovazuje za bezihonnou, jestlize byla pravomocné odsouzena za Umyslny trestny ¢in,

pokud se na ni nehledi, jako by nebyla odsouzena.

(6) Za ucelem prokazani bezdhonnosti podle odstavce 4 nebo 5 si ministerstvo vyzada vypis z evidence Rejstiiku
trestd podle zvldétniho pravniho predpisul®). Zddost o vydéni vypisu z evidence Rejstfiku trestl a vypis z evidence

Rejstriku trestd se predavaji v elektronické podobé, a to zplsobem umoznujicim dalkovy pfistup.

§31

Akreditace vzdélavaciho programu

(1) Vzdélavaci program pro pripravu k ovéreni zvlastni odborné zpUsobilosti podléhd akreditaci vzdélavaciho

programu.

(2) Odbornym lektorem vzdélavaciho programu podléhajiciho akreditaci vzdélavaciho programu muze byt pouze

fyzickd osoba, ktera

v

a) dosahla vysokoskolského vzdélani nejméné v bakalarském studijnim programu a ma nejméné triletou praxi

vztahujici se k obsahu vzdélavani, nebo
b) méa nejméné Sestiletou praxi vztahujici se k obsahu vzdélavani.
(3) K zadosti o akreditaci vzdélavaciho programu se pfipoji vzdélavaci program.

(4) Vzdélavaci program obsahuje

a) nazev, formu a cile; forma vzdélavaciho programu vyjadfuje, zda jde o vzdélavani prezencni, distan¢ni nebo o

jejich kombinaci,
b) ¢lenéni na vzdélavaci predméty a jejich charakteristiku,

c) vzdélavaci plan; vzdélavaci plan stanovi ¢asovou a obsahovou posloupnost vzdélavacich predmétd a dobu

vzdélavani,
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d) seznam odbornych lektort pro vzdélavaci program, véetné uvedeni jména, pfijmeni a data narozeni a dolozeni

splnéni pozadavku vzdélani a praxe podle odstavce 2.

(5) Ministerstvo si vyzada vyjadreni k zaddosti o akreditaci vzdélavaciho programu od pfislusného ministerstva nebac

ustredniho spravniho Uradu.
(6) Ministerstvo vyda rozhodnuti o akreditaci vzdélavaciho programu do 90 dnt od zahdjeni fizeni.
(7) Ministerstvo zadost o akreditaci vzdélavaciho programu zamitne, jestlize

a) vzdélavaci program nesplnuje pozadavky podle odstavce 4,

b) vzdélavaci program neni v souladu s cilem pfipravy k ovéreni zvlastni odborné zptsobilosti, nebo

c) odborny lektor pro vzdélavaci program nesplnuje pozadavky vzdélani a praxe podle odstavce 2.

Rovnocennost vzdélani

§33

(1) Povinnost prokazat zvlastni odbornou zpUsobilost nebo povinnost Gc¢astnit se vzdélavani vedoucich Gfednikd a

vedoucich Ufadd nema Urednik, ktery ziskal vzdélani v bakalarskych nebo magisterskych studijnich programech

vV

anebo ve vzdélavacich programech pro vyssi odborné vzdélavani stanovenych provadécim pravnim predpisem.

(2) Za rovnocennou zkousSce vstupniho vzdélavani se povazuje obecna ¢ast Urednické zkousky podle zdkona o
statni sluzbé. Provadéci pravni predpis muze stanovit, ze zvlastni ¢ast Urednické zkousky pro prislusny obor statni

sluzby podle zdkona o statni sluzbé se povazuje za rovnocennou zkousce zvlastni odborné zpUsobilosti.

(3) Uzemni samospravny celek mize zajidtovat ¢innosti stanovené provadécim pravnim piedpisem (§ 21) nebo
fizeni Urednikd (§ 27) téz prostfednictvim Urednikd uvedenych v odstavci 1.

Statni sprava v oblasti vzdélavani uredniki

§ 35

Plsobnost ministerstva
(1) Ministerstvo
a) koordinuje prohlubovani kvalifikace Urednik( podle tohoto zékona,
b) urcuje soubor zkusebnich otazek pro zkousku vstupniho vzdélavani, véetné obsahu a kritérii hodnoceni zkousky

c) vede seznam odbornikd na pfislusnou spravni ¢innost, z nichz jsou jmenovani ¢lenové zkusebni komise pro

zkousku zvlastni odborné zpUsobilosti,
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d) jmenuje ze seznamu odbornikd podle pismene c) ¢leny zkusebni komise pro zkousku zvlastni odborné

zpUsobilosti,
e) kazdoro¢né zverejiuje seznam odbornikd podle pismene c) zplsobem umoziiujicim délkovy piistup, /)

) vydava osvédceni o zkousce vstupniho vzdélavani a osvédéeni o zvlastni odborné zpuisobilosti a vede jejich

evidenci,

g) rozhoduje o namitkach proti rozhodnuti podle § 26,

h) kontroluje ¢innost vzdélavacich instituci a poskytovani vzdélavani podle tohoto zakona,
i) rozhoduje o udéleni akreditace vzdélavacich instituci a vzdélavacich programd,

j) zverejnuje kazdoroéné seznam vzdélavacich instituci, které maji platnou akreditaci podle tohoto zékona, ve

Véstniku vlddy pro orgdny krajd a organy obci a zplisobem umoziiujicim dalkovy ptistup,’)
k) zverejiiuje zplisobem umoziujicim dalkovy piistup’) zpravy vzdélavacich instituci podle § 39,
|) vypracovava a zverejriuje vyro¢ni zpravu o stavu vzdélavani drednikd tzemnich samospravnych celkd,

m) plni jiné Ukoly podle tohoto zakona.

(2) Ministerstvo spolupracuje s ostatnimi Ustfednimi spravnimi Urady a kraji.

§ 36

Rozsah spoluprace ministerstva s ostatnimi ustrednimi spravnimi urady

Prislusna ministerstva a ostatni Ustredni spravni Urady

a) poskytuji ministerstvu podklady pro stanoveni obsahu zkousky zvlastni odborné zpUsobilosti,

b) uréuji soubor zkusebnich otdzek pro zkousku zvlastni odborné zpUsobilosti, véetné obsahu a kritérii hodnoceni

zkousky,

¢) rozhoduji o zarazeni fyzickych osob do seznamu odbornikd pro pfislusnou spravni ¢innost, z nichZ jsou jmenovan

¢lenové zkusebni komise pro zkousku zvlastni odborné zpisobilosti,

d) poskytuji ministerstvu na vyzadani soucinnost pfi kontrole ¢innosti vzdélavacich instituci a poskytovani

vzdeélavani podle tohoto zdkona.

§ 37

Nezabezpedi-li vzdélavaci instituce vstupni vzdélavani, pfipravu k ovéreni zvlastni odborné zptsobilosti nebo
vzdélavani vedoucich Urednikd a vedoucich Uradd, zabezpedi vzdélavani ministerstvo ve spolupraci s prislusnymi

ministerstvy a ostatnimi Ustfednimi spravnimi urady. V takovém pripadé ministerstvo zajistuje vstupni vzdélavani a
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vzdélavani vedoucich Urednikl a vedoucich Uradd a prislusnd ministerstva a dalsi Ustfedni spravni Urady zajistuji

pfipravu k ovéreni zvlastni odborné zpusobilosti.

Ustanoveni spolecna a prechodna

Ustanoveni spolecna

§ 38

Prestupky
(1) Prestupku se dopusti ten, kdo

a) nabizi nebo uskutecnuje vzdélavaci program jako akreditovany podle tohoto zdkona bez platné akreditace nebc

v rozporu s platnou akreditaci,

7 v N4

b) vyda osvédéeni o prabézném vzdélavani nebo o vzdélavani vedoucich urednikl a o vzdélavani vedoucich

)
Uradd, ackoliv neni vzdélavaci instituci podle tohoto zdkona, nebo

c) nabizi nebo uskutecnuje vzdélavani jako akreditovana vzdélavaci instituce podle tohoto zdkona bez platné

akreditace vzdélavaci instituce.
(2) Za prestupek lze ulozit pokutu do
a) 50 000 K¢, jde-li o prestupek podle odstavce 1 pism. a), nebo
b) 75 000 K¢, jde-li o prestupek podle odstavce 1 pism. b) nebo c).

(3) Prestupky podle odstavce 1 projednava ministerstvo.

§ 39

(1) Vzdélavaci instituce vypracuji kazdoro¢né pisemnou zpravu obsahujici zakladni Gdaje o vzdélavani
poskytovaném podle tohoto zdkona v uplynulém kalendarnim roce. Zpravu zasle vzdélavaci instituce ministerstvu

do 31. brezna roku nasledujiciho.

(2) Nesplni-li vzdélavaci instituce povinnost podle odstavce 1, vyzve ji ministerstvo, aby v pfimérené Lh(té
zjednala napravu. Nezjedna-li vzdélavaci instituce ve stanovené Lh(té napravu, ministerstvo ji akreditaci vzdélavaci

instituce odejme.

(3) Vzdélavaci instituce sdéli na zaddost ministerstva datum, ¢as a misto poskytovani vzdélavani podle tohoto

zdkona.
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§ 40

S Urednikem nelze uzavrit konkurenéni dolozku (§ 310 zakoniku prace).

§ 41

Spolecna ustanoveni o komisich

(1) Uast élend zkudebni komise p¥i zkougkach podle tohoto zdkona je jinym tkonem v obecném zadjmu 7), pfi ném

>

alezi ¢lenim této komise pracovni nebo sluzebni volno v nezbytné nutném rozsahu s ndhradou mzdy (platu).
Clen&m této komise, ktefi nejsou v pracovnim poméru ani v poméru obdobném pracovnimu poméru, jsou véak
vydélecné cinni, pfislusi ndhrada uslého vydélku za dobu vykonu funkce ¢lena komise v jimi prokazané vysi.
Clen&m komise nélei ndhrada jizdnich vydajd v prokdzané vysi; zplsob dopravy uréi ministerstvo; ndhradu jizdnict
vydajd a nahradu uslého vydélku vyplaci ministerstvo. Zaméstnavateli ¢lena komise nenalezi ndhrada mzdy nebo

platu za dobu uvolnéni jeho zaméstnance.

(2) Cleny komise nesméji byt fyzické osoby, u nich? se zietelem na jejich vztah k nékterému z uchazedd ve
vybé&rovém tizeni nebo k Urednikovi vykondvajicimu zkougku jsou déivodné pochybnosti o jejich nepodjatosti. Clen
komise je povinen bezprostfedné po tom, co se dozvi o skuteénostech nasvédcujicich jeho podjatosti, oznamit to
tomu, kdo jej jmenoval. Uchazec nebo Urednik oznami osobé, kterd jmenuje ¢leny komise, skutecnosti nasvédcujici
podjatosti ¢lena komise, jakmile se o téchto skute¢nostech dozvi. O podjatosti ¢lena komise rozhodne bez
zbyte¢ného odkladu osoba, kterad jmenuje ¢leny komise. Shleda-li, Ze je ¢len komise podjaty, odvola jej a na jeho

misto jmenuje jinou osobu.

§ 42

(1) Ministerstvo vyda vyhlasky k provedeni § 19 odst. 3, § 19b odst. 6, § 20 odst. 5,§ 21 odst. 8,§ 27 odst. 1 a §
33 odst. 1.

(2) Ministerstvo muze vydat vyhlasku k provedeni § 33 odst. 2.

Prechodna ustanoveni

§ 43

(1) Timto zdkonem se fidi také pracovni poméry vzniklé pred 1. lednem 2003, pokud neni dale stanoveno jinak;
jejich vznik, jakoz i naroky z nich vzniklé a pravni dkony ucinéné pred 1. lednem 2003 se v3ak posuzuji podle

dosavadnich predpisu.

A

(2) Nestanovi-li tento zakon jinak, fyzicka osoba, ktera je ke dni nabyti Uc¢innosti tohoto zdkona zaméstnancem
uzemniho samospravného celku, vykonava spravni ¢innosti a spliiuje predpoklady podle § 4, se ode dne nabyti

v

ucinnosti tohoto zakona povazuje za Urednika podle tohoto zakona.

24/27



Iaas

(3) Fyzickd osoba, ktera je ke dni nabyti G¢innosti tohoto zakona vedoucim zaméstnancem tzemniho
samospravného celku, vykonava spravni ¢innosti a spliuje predpoklady podle § 4, se dnem nabyti G¢innosti tohoto

zakona povazuje za vedouciho uUrednika podle tohoto zakona.

(4) Fyzicka osoba, ktera ke dni nabyti G¢innosti tohoto zdkona vykonava funkci tajemnika obecniho Uradu,
tajemnika magistratu statutarniho mésta, tajemnika Uradu méstského obvodu nebo méstské ¢asti tzemné
¢lenéného statutarniho mésta, reditele krajského Uradu, feditele Magistratu hlavniho mésta Prahy nebo tajemnika

uradu méstské ¢asti hlavniho mésta Prahy, se povazuje za vedouciho Uradu podle tohoto zakona.

(5) Zvlaétni odbornd zpdsobilost ovérena zkoudkou podle zvldstnich pravnich predpis(ii®) v dobé od 24. listopadu

1990 do dne nabyti G¢innosti tohoto zdkona se povazuje za zvlastni odbornou zpUsobilost prokdzanou podle

tohoto zakona.

(6) Prihlasky ke zkousce zvlastni odborné zpuisobilosti podané prede dnem nabyti G¢innosti tohoto zdkona se

povazuji za prihlasky uc¢inéné podle § 21 odst. 5.

(7) U drednika, ktery ke dni nabyti Uc¢innosti tohoto zdkona vykonava spravni ¢innost, na niz se vztahuje predpoklac
zvlastni odborné zpUsobilosti a tento predpoklad nespliuje, pocinaji Lhity podle § 21 odst. 1 a 2 bézet ode dne

A A

nabyti u¢innosti tohoto zakona a ¢ini 30 mésicd. Neni-li tento Urednik ke dni nabyti U¢innosti tohoto zdkona

prihlasen ke zkousce zvlastni odborné zpUsobilosti, Uzemni samospravny celek je povinen jej prihldsit do 3 mésicl

ode dne nabyti G¢innosti tohoto zakona.

(8) U urednika, u kterého by lhaty podle § 21 odst. 1 a 2 jinak skondily pfed uplynutim 30 mésicl ode dne nabyti

V. o

ucinnosti tohoto zakona, se tyto lhdty prodluzuji o 12 mésica.

(9) Zaméstnanec, ktery je ke dni nabyti i¢innosti tohoto zdkona vedoucim zaméstnancem v Uradu dzemniho

samospravného celku, ma povinnost ukondit vzdélavani vedoucich Urednikl do 4 let ode dne nabyti U¢innosti

tohoto zakona.

(10) Utednik, jemuz do 31. prosince 2007 vznikne nérok na starobni ddichod, prokazuje zvla&tni odbornou

zpUsobilost jen tehdy, jestlize o to sdm pozada. Vedouci Urednik, jemuz do 31. prosince 2007 vznikne narok na

starobni ddchod, se U¢astni vzdélavani vedoucich urednikl jen tehdy, jestlize o to sdm pozada.

(11) Plan vzdélavani urednika podle § 17 odst. 5 pro osobu, ktera je Urednikem ke dni Gcinnosti tohoto zakona,

A

vypracuje vedouci Uradu nejpozdéji do 2 let ode dne nabyti U¢innosti tohoto zakona.

(12) Fyzicka osoba, kterd se podle odstavce 3 povazuje za vedouciho Urednika podle tohoto zdkona, a fyzicka
osoba, ktera se podle odstavce 4 povazuje za vedouciho Uradu podle tohoto zédkona, je povinna prokazat splnénfi

predpokladd podle § 4 odst. 3 ¢asti véty za stfednikem nejpozdéji do 30. ¢ervna 2003.

Zmeéna zakona o hlavnim meésteé praze

§ 46

Zakon ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni zakona ¢. 145/2001 Sb., zakona ¢. 273/2001 Sb., zdkona ¢
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320/2001 Sb., zakona ¢. 450/2001 Sb. a zakona ¢. 311/2002 Sb., se méni takto:

1.§ 84, 85 a 86 se zrusuji.
2.V § 120 odst. 2 se slova ,a 86" zrusuji.

3.§ 127 se véetné poznamky pod ¢arou ¢. 24) a odkazu na ni zrusuje.

Zména zakona, kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro
vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich ceské
a slovenské federativni republiky, ceské republiky a slovenské
republiky

§ 47

Zakon ¢. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich
organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky, ve znéni
nalezu Ustavniho soudu Ceské a Slovenské Federativni Republiky ze dne 26. listopadu 1992 vyhldéeného v &astce
116/1992 Sb., zdkona ¢. 254/1995 Sb., zékona ¢. 422/2000 Sb., zakona ¢. 147/2001 Sb., zakona ¢. 151/2002 Sb. a
zakona ¢. 309/2002 Sb., se méni takto:

1.V § 1 odst. 1 se za pismeno f) vklddad nové pismeno g), které znf:
,0) v Ufadech dzemnich samospravnych celkd,”.

2.V § 1 odst. 3 se na konci doplnuje tato véta: ,Funkcemi podle odstavce 1 pism. g) se rozumi funkce vedouciho

Uradu a vedoucich urednikd.”.

Uédinnost
§ 48

Tento zakon nabyva Ucinnosti dnem 1. ledna 2003, s vyjimkou ustanoveni § 29 az 32, § 35 odst. 1 pism. k), ) an) a

§ 41, ktera nabyvaji u¢innosti dnem vyhlaseni.

Klaus v.r.
Havel v. r.

v z. Rychetsky v. r.

3) § 9 odst. 3 zakoniku préace.
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4) § 65 a nasl. zékona ¢&. 326/1999 Sb., o pobytu cizinc na tzemi Ceské republiky a o zméné nékterych zdkond, ve
znéni zékona ¢. 140/2001 Sb.

6) Zakon ¢ 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dali predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich
organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky, ve znéni

pozdé&jsich predpisu.

7) § 3 odst. 2 zékona & 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim.

8) § 2 pism. c) zdkona & 240/2000 Sb., o krizovém Fizeni a 0 zméné nékterych zdkon( (krizovy zékon).

9) CL 112 odst. 1 dstavniho zékona ¢&. 1/1993 Sb., Ustava Ceské republiky.

10) Naptiklad § 46 zékona ¢&. 148/1998 Sb., o ochrané utajovanych skute¢nosti a o zméné nékterych zakond, ve
znéni zékona ¢ 363/2000 Sb.

11) Naptiklad zdkon & 106/1999 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.

12) 74kon & 36/1967 Sb., o znalcich a tlumoénicich.

17) § 203 zakoniku prace.

18) Z4kon ¢ 128/2000 Sb., o obcich (obecnf zfizeni), ve znéni pozd&jsich predpisd.

Z&akon ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjsich predpisd.

Z&akon ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Zakon ¢. 147/2000 Sb., o okresnich uUradech, ve znéni zakona ¢. 320/2001 Sb.

Vyhlédsgka ¢. 345/2000 Sb., o ovérovani zvlastni odborné zplsobilosti zaméstnancl obci, krajd, hlavniho mésta
Prahy, méstskych ¢asti hlavniho mésta Prahy a okresnich Gradd, osob stojicich v ¢ele zvlastnich organd zfizenych
na zakladé zvlastnich zakont a predsedd komisi, kterym byl svéfen vykon prenesené plsobnosti, (vyhlaska o
zvlastni odborné zpUsobilosti), ve znéni vyhlasky ¢. 427/2000 Sb.

Vyhlaska ¢. 51/1998 Sb., kterou se stanovi predpoklady pro vykon funkci vyzadujicich zvlastni odbornou
zpUsobilost v okresnich Uradech a v obecnich Gfadech (vyhlaska o zvlastni odborné zplsobilosti), ve znéni vyhlasky
¢. 121/1999 Sb.

Vyhldsgka ¢. 260/1991 Sb., o zvlastni odborné zplsobilosti pracovnikd okresnich dradd a jejim ovérovani, ve znéni
vyhlasky ¢. 535/1992 Sb.

19) Z4kon & 269/1994 Sb., o Rejstfiku trestfl, ve znéni pozdé&jsich predpisti.
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